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RULES AND REGULATIONS ON INTERNATIONAL INVESTMENT
ATTRACTIONS IN FREE ZONES: CHALLENGES AND POSSIBLE SOLUTIONS

Sajjad SHAKOORIRAD?, Azadeh MEHRPOUYAN?

Abstract

This paper examines current rules and regulations for international investment in free
zones of middle east and assesses progress of implementation of investment reeommendations
take the required steps to enact laws and regulations, set or reformspand enhanceselling and
promotion activities. Key areas requiring policy and regulation reform are conferred, creative
strategic programs are highlighted. The study reviews the experiences from present rules of
foreign investment policy programs concerning the challenges.facing developing and transition
economies, the reform of countries’ investment policy/frameworks, and the methods suggested
for attracting and enjoying foreign direct investment. Preset research identifies the problems
and challenges to be addressed within these existing rules and regulations for the program and
possible solutions are given. Present study reports ‘caution is/needed in signing up to
international investment agreements as well @s the coherence‘ofthe international commitments
with the domestic legislation associated apply ought to, be monitored thus on defend the
country’s policy area and avoid an upsurge ininvestor-government disputes. The results show
that to strengthen the legal framework'in land to facilitaté access to and transfer of land titles is
required.

Keywords: Rules, Reforms, International Investment, Policy, Free Zones, Challenge,
Solutions
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AIHS ISIGINDA iFADE HURRIYETI VE TURK iC HUKUKUNA ETKISi

Hani Shakir MAHMOOD?

Ozet

Ifade 6zgiirliigii kendini demokratik ve hukuk devleti olarak goren devletlerin
hukukunda olmazsa olmaz denilecek sartlardan birisidir. Devletler Kendi i¢ hukukunda
gerekli diizenlemeleri yapmanin yani sira imza etmis olduklariuluslararasi
sozlesmelerce de etkin bir sekilde korunan bu hakki korumak»zorundadirlar. Tiirk
hukukunda diisiince ve kanaat hiirriyeti olarak ele alinan bukonu Avtupa Insan Haklari
Sézlesmesi®, 9. maddede diisiince vicdan ve din 6zgiirliigii vedl0. Maddede de “Ifade
Ozgiirliigii” olarak ele alinmaktadir.

10.madde hiikmii ile getirilen diizenlemenin uygulamada™ gelistirilmesi
mahkeme kararlan ile ortaya ¢ikmaktadir. Ifade\ozgiirliigii, Avrdpa Insan Haklari
Mahkemesinin uygulamada en ¢ok oniine gikanskonulardan birisidir. Bu kararlarda ¢ok
onemli ilkeler gelistirilmektedir.

Ifade &6zgiirliigii kavram hukukgular tarafindan tanimi tam belirlenmemis
kavramlardan birisidir. Ifade 6zgiirliigii farkl1 yazarlar tarafindan degisik sekillerde
tanimlanmaktadir. Bazi yazaglarifade ozgurliigiinil sadece digsal yoniiyle ‘insanin
kendi disiincelerini baskalarina aktarabilme, onlarla paylasabilme, yayabilmesi yada
‘bir diislince, inang, kanaat, tutum,veya duygunun baris¢1 yoldan agiga vurulmasi veya
dis diinyada ifade edilinesinin serbest olmasi®seklinde agiklamaktadirlar. Baz1 yazarlar
ise, bu 0zgiirliigii her tiirlt bilgi ve fikrealasma, ulasilan fikirler arasinda tercih yapma,
bunlari disa vurmayya dagvurmama serbestisini de kapsayan genis bir siire¢ olarak
tanmimlamaktaditlar®. “Yani bu 'genis anlamiyla ifade ozgiirliigii enformasyon ve
haberlesmée, diisiince ve_kanaat ve diislinceyi agiklama ve yayma hiirriyetlerini de
icermektedir.

[fade “Ozgiirliigiiniin dar anlamda yorumlamalarina baktigimizda ise
sozlesmelerin akSinesSerbestge kitap, makale, deneme, roman ve hikaye yazmak ve
yvayinlamak gibi goriilmektedir. Daha genis bir ifade ile ifade o0zgirliigiiniin
kullanilmasinda bilginin igerigi ya da niteligi 6nemli degildir. A¢iklanan her tiirlii fikir
ve bilgi, nerede ve nasil agiklanmis olursa olsun, dogru ya da yanlis olsun bu hiirriyetin
koruma alanina girmektedir.

3 Doktora grencisi, Selguk Universitesi, Kamu Hukuk Béliimii, hanyfahad4@gmail.com

4 Calismanin boliimlerinde bu ifade kisaltilmis bir sekilde Sézlesme olarak nitelenecektir.

5 Kuzu. Burhan. "Diisiinceyi A¢iklama Hiirriyeti Ve Ulkenin Boliinmez Biitiinliigii (TMK md.8V' . 21.
Asra Girerken Cagdaslasma, Demokrasi Ve Insan Haklari. Aydmlar Ocag1 Yayini. Agik Oturumlar
Dizisi: 16. Istanbul 1996. s. 34.

6 Sunay. Reyhan. "Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi’nde ve Tiirk Anayasasinda ifade Hiirriyetinin
korunmas1". Selguk Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi. Milenyum Armagani. C:8. S: 1-2. Konya.
2000. s.528.
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Diisiince ve ifade 0zgiirliigii tiim hiirriyetlerin temelini olusturan bir hukuk
normu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Cilinkii biitiin 6zgiirliikkler 6nce insan beyninde
diistince olarak tiretilmis ve daha sonra a¢iga vurularak savunulacak bir hukuk diizeni
haline getirilmeye ¢alisilmistir. Bu nedenle ifade 6zgiirliigli 6nemlidir.

[fade 6zgiirliigii, birgok hak ve dzgiirliigiin iizerine kurulu oldugu bir “kaynak
hiirriyet” durumundadir. Ornekleyecek olursak; diisiince agiklamasi yazi yoluyla (kitap,
gazete... vs.) yapiliyorsa “basin hiirriyeti”, radyo-televizyon ve sanat etkinlikleri
yoluyla yapiliyorsa “gorsel-isitsel iletisim hiirriyeti”nden bahsedilir. Kisinin diger
insanlarla bir araya gelerck diisiincelerini agiklamasinda “toplant1 hiirriyeti” ya da
“dernek kurma hiirriyeti”nden, kisinin dini konulardaki diisiincelerini agiklamasinda
“din ve vicdan hiirriyeti’nden s6z edilir. Diislince agiklamalar kisiler azasindaki 6zel
ve gizli mektup, duyuru, bildiri, brosiir, biilten gibi haberlesme ydntemleriyle
yapiliyorsa “6zel haberlesme hiirriyeti” séz konusudur’.

Diistlincelerin serbestge agiklanabilmesi demokrasinin_temelidir. “Segilenlerin
yaninda se¢gmenlerin de diislincelerini aciklayabilmesi gereklidir.‘Giinlimiiziin medern,
cogulcu ve katilimer demokrasilerinde halk da kendi g€leeegini ilgilendiren biitiin
konularda diisiincelerini agiklayarak karar alma siirecine katilmaktadir®. Diisiincelerin
serbestce aciklanmasiyla kamusal meseleler tartigilarak hem yonetenler isteklerini
yoneticilere iletebilirler, hem de yoneticiler vatandaslariniy, zarara” ugratmayacak
politikalar belirleyebilirler®. Demokrasinin 6ziinde muhalefet ‘edebilme vardir.
Dolayisiyla ifade 6zgiirliigiiniin olmadig1 yerde.clestiri ve muhalefet olamayacagi igin,
demokrasinin de olmayacag: kesindir. Elestiri ve bilgiyverme sinirin1 asarak yogun
olarak eyleme gotiirecek sekilde fikir asilama anlaminda propaganda da ifade
ozgirliigii icinde yer alir. Fakat siddete yol agmast durumunda koruma alani disinda
kalir.

Fakat diisiince tarihinge, baktigimizda, ifade 6zgiirliiginiin ¢ok da masum bir
kavram olmadigini goriijoruz. dnsanlik tarihinde devlet yapilarmin bu yolla 6nce
elestirilerek yipratildifini,” sonra“da cokertilerek yeni bir devlet yapisinin ortaya
ciktigini gdrmek mitimkiihdiir’®. Dolayastyla her ne kadar ifade 6zgiirliigiiniin sinirsiz
olmas gerektigini Sayunanlasvar ise de devletin devamui i¢in demokratik rejim anlayist
cergevesindesbun hiirriyet sinirlandirilmalidir. Devlet zorunlu hallerde ve istisnai bir
tedbir olarak bu yetkisini kullanmalidir®?.,

Farklihdevletlerde demokrasinin mevcut veya yerlesmis olup olmamasina gore
genis ya da “dar kapsamli ifade oOzgiirliigli sinirlamalar1 getirilmistir. Gelismis
demokrasilerde “dahi’ bu oOzgiirlige belirli sinirlar  Ongoriilmiistiir.  Genellikle
baskalarmin 6zgiirltigiine miidahale edilmesi, devlet sirlarinin agiklanmasi yargilama
gorevinin engellenmesi, insanlart sug teskil eden eylemler islemeye tahrik ve tesvik
eden diisiincelerle, kamu diizeni ve ulusal giivenligi tehdit eden goriislerin agiklanmasi
durumlarinda ifade 6zgiirliigiiniin kisitlanmas1 kabul edilmektedir’?. ABD Federal
Yiiksek Mahkemesi bu konuda 1919°dan beri “acik ve mevcut tehlike” Olciitiinii

"Kuzu, a.g.e. s.34

8 Unal, Seref, Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi: insan Haklarinin Uluslararasi Ilkeleri, TBMM Kiiltiir,
Sanat ve Yayin Kurulu Yay. No:89, Ankara2001, s.242.

% Eryilmaz, Bedri, a.g.e. s.250.

10 Cegen, Anil, Diisiinceyi Ifade Ozgiirliigii, Ankara Barosu Yaymni, Ankara, 14.07.1999, s. 12.

11 Sunay, Reyhan Avrupa Sozlesmesinde ve Tiirk Anayasasinda Ifade Hiirriyetinin Muhtevasi ve
Sinirlari, Ldt Yayinlari, Ankara 2001, s.74.

12 Korkmaz, s. 131-132.
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kullanmaktadir. Bu yoruma gore simirlama, ancak oOne siiriilen diisiince ile onun
meydana getirecegi siddet eylemi arasinda dogrudan ve gergek bir baglantinin tespit
edildigi durumlarda miimkiindiir. Buna karar verecek olanlar ise bagimsiz yargi
organlaridir®,

10.madde konumuzu olusturan ifade Ozgiirliigiinii “Herkes ifade 6zgiirligi
hakkina sahiptir. Bu hak kamu makamlarinin miidahalesi olmaksizin ve ulusal sinirlara
bakilmaksizin, bir goriise sahip olma, haber ve diislinceleri elde etme ve bunlar1 yayma
Ozgiirligiini de igerir. Bu madde Devletin radyo yaymciligini televizyon ve sinema
isletmeciligini izne baglamasina engel degildir.

Bu ozgiirliikleri kullanirken 6dev ve sorumluluk iginde hareket edilmesi
gerektiginden, ulusal giivenlik, {ilke biitlinliigli veya kamu giivenligi, sucun veya
diizensizligin dnlenmesi genel saglik ve genel ahlakin korunmasi, baskalatinin séhret
ve haklarinin korunmasi, gizli bilgilerin agiga vurulmasmin onlenmesi, 'yargilama
organinin otorite ve tarafsizligmmin korunmasi amaciyla demokratik bir  teplumda
gerekli bulunan ve hukukun Ongordigi formalitelereys” sartlara, yasaklara” ve
yaptirimlara tabi tutulabilir” seklinde ifade etmektedir. Anlasilacag: iizere Sozlesme
hiikmii, agiklanan diislincenin sadece igerigini degil, ifadeninisekil ve araglarin1 da
giivence altina almaktadir.

Avrupa Insan Haklar1 Denetim Organlari, eski ve yeni yapilanan sekliyle 50 yila
yaklasan bir siireden beri bu soyut ibarenin uygulama alanini agikliga kavusturmus ve
genisletmistir. Bu nedenle eskiden yapudig1 gibi sadece Sozlesme hiikmii tizerinde
teorik tartigmalar yapmaya gerek kalmamistir. Bugtne'kadar ele alinan davalarda
benimsenen prensiplerin  olusturdugu, ictihat hukukunun ortaya konulmasi
gerekmektedir.

AIHS’de giivence altiia alinmis olan ifadédzgiirliigii, asagida goriilecegi iizere
kisi, toplum ve siyasi yap1 agisindan son derece dnemlidir. Bu ¢alismanin konusu
Avrupa Insan Haklar1 s6zlesmesi is1ginda Tiirk Hukukundaki etkileri ile birlikte ifade
ozgilirliigii ele alinacaktir,

DUZELAMIE: INGILIZCBRABSTRACT, KAYNAKCA

13K uzu, s.40.
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RESOLUTIONS OF THE HIGH TECHNICS BOARD ON THE DISPUTES ARISING
IN THE CONSTRUCTION PROCUREMENTS AND APPROACHES TO THE
SOLUTION OFFERS

Hasan BAKIRCI*, Ayten CANBAL?®®

1 Introduction

The construction sector which directly or indirectly supports more tham200 sub-sectors,
which constitutes 8% of the Gross Domestic Product (GDP) and which,employs approximately
2 million people is in the position of being the locomotive of‘the Turkish economy with its
public and private sector investments.

The procurements of the corporations using Public resource in.our country will hold as
being subject to the public law under inspection are held under the Public Procurement Law No
4734 and the Public Procurement Contracts Law No 4735 which came into force in 2003.

According to the statistics of the Public Procurement Authority, which were made
between the years of 2005-2015, totally 216.546 constructionmwerks were tendered out and it
was detected that this number was 61.930\ between the years of 2016-2018. Within the
realization process of the mentioned projects, disputes ogccur between the Contracting Entity
and the contractor due to many different reasons. For.theresolution of the complaints that arise
within the procurement processy¢the Public Procurement Authority was assigned under the Law
No 4734. The resolution of ¢he disputes arising at the contract implementation stage of the
works tendered out, however, was left'to.the High Technics Board under the same law.

This Research covers the resolutions and opinions regarding 102 disputes between the
Contracting Entity, anduthecontractor, ‘which were selected from among many disputes
submitted to the High Technics Board between the years of 2005-2015 and which were
published ondthe official website+The purpose of the study is to determine the subjects of
dispute byamaking, the comparative analyses of the disputes arising between the parties and to
submitsolution offers for preventing the repetition of these disputes.

2 Construction Contract

The construction contract is the agreement text which is composed of the mutual law
rules and the declarations of intention between the parties and which clarifies the mutual
agreements and declarations of the parties. The construction contracts start with indulgence at
the beginning of the work between the contractor and the employer and this indulgence between
the parties disappears in time and generally gives way to disputes (Sozen, 2015: 1). The
contracts can actually be defined as a risk sharing between the parties. If the authorizations,
responsibilities, rights and actions are defined in a sufficiently clear manner as free from
uncertainties between the parties, the probability for the occurrence of any dispute may

14 Lecturer, Harran University, hasanbakirci@harran.edu.tr (corresponding author)
15 PhD Student, Istanbul Medipol University, aytencanbal@gmail.com
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decrease. The contracts should be within the law rules in terms of form, content and expression
and also the scope of content should be applicable within the sufficiently understandable and
up-to-date technologies (Ocal, 2014: 9).

In the construction contracts, while the employer party intends to keep the act of being
loyal to the contract cost generally at minimum level and that the work is completed at
maximum quality, functionality and within the shortest period of time, the contractor who hopes
to ensure the Customer satisfaction, however, prefers the work schedule that aims at achieving
the financial objectives by spending the minimum resource necessary for meeting the
contractual scope of the work. These objectives naturally cause disputes to arise on many issues
(Howard vd., 1997: 84).

Inconsistencies, conflicts and deficiencies may arise in the contract and annexes thereof
due to the reasons such as the time restrictions within the construction work procurement
preparation process, the preparation of the contract documents by different \institutions or
technical personnel who are not specialist in their fields, the lack of sufficient'period of time
allocated for the integration between the professional disciplines in the preparation of the
contract documents (Sozen, 2015: 29).

3 Findings

When 102 disputes for which applications were made to the High Technics Board
between the years of 2005-2015 are examinegd; it iS'seen that the number of disputes which is
102 has increased to 126 due to the reason that the subjects of dispute are jumbled. This situation
detected is a clear indicator of that the contracts made caontain many ambiguous and unclear
issues.

According to the result ofshe examination, itawas determined that 23% of the disputes
is the contract scope, 14% is the“new unit price assessment, 10% is the time extension, 9% is
the work increase/work decrease, 8% is the price difference calculation, 7% is the bid unit price
scope, 5% is the project.ehange, 5% 1Sthe inconsistency of the contract documents with each
other, 4% is the termination/liquidation proeess and 16% is the other (site delivery, not making
available technical personnelprogress payment deductions).

4 Conclusion

When the disputes are examined, generally it is seen that there is inconsistency between
the gontract documents due to the reason that the due diligence and sensitivity are not shown at
the preparation stage of the contract documentation prior to the procurement. This problem can
be overcome by, ensuring coordination between the technical personnel within the project
design process and by the good management of the process.

With the contract managers’ giving much more importance to the works between the
professional disciplines and allocating the sufficient period of time, many contradictory
situations may be clarified. The inclusion of the contract management course into the
compulsory courses in the undergraduate education of Engineering and Architecture will ensure
that the engineers and architects are equipped in the contract preparation.

In the study of Guney(2009), it was expressed that the inter-disciplinary education is
effective in learning and is applied in many countries and at least the students of engineering
and architecture should work collaboratively at the under graduation stage for them not to
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experience any loss of time and money and to be able to speak the same language at the project
application stages during the professional life (Guney, 2009: 319).

Ozorhon and Altun, in the study that they carried out in 2014, revealed that the
construction management course at the under graduation level is in limited number and this
course is not available in 35% of the universities in the postgraduate education when the course
programs in the departments of civil engineering and architecture of 44 universities in Turkey
were examined. (Ozorhon&Altun, 2014: 158)

Due to the reason that the legislation is continuously amended and the unit price item
definitions are continuously updated, the professional training seminars about the contract
management, the current legislations and the unit price item tariffs should be organized for the
technical personnel in the public and private sectors in every year in order not'to encounter with
any problem in the application.

With the use of the Building Information Modelling (BIM) in"the public projects as a
contractual obligation, both time saving and cost saving will begensured. As the plans and
projects which are the annexes of the contract made with the BIM will be generated’together
with the model, the authenticity will be seized and as the access will be ‘easier and
understandable between the project shareholders, the wvisual cooerdination will have been
ensured. Furthermore, the possibilities for the occurrence of the'disputes such as project change,
time extension, project deficiency, work increase and inconsistency of the projects at the
application stage will decrease.

Keywords: Dispute in Construction,Works, Contract Management, High Technics
Board, Public Procurement Law, Construction Law

YAPIM iHALELERINDE ORTAYA CIKAN ANLASMAZLIKLAR HUSUSUNDA
YUKSEK FEN KURULU KARARLARI VE COZUM ONERILERINE
YAKLASIMLAR

1 Giris
Dogrudan veya delayli elarak 200’den fazla alt sektorii destekleyen, Gayri Safi Yurtigi

Hasilanuft (GSYH) %8’ini olusturan ve yaklasik 2 milyon kisiyi istihdam eden ingaat sektorii,
kamufve zel sektor yatirumlariyla Tiirkiye ekonomisinin lokomotifi konumundadir.

Ulkemiz de Kamu kaynagi kullanan kuruluslarin denetim altinda kamu hukukuna tabi
yapacaklar1 ihaleleri 2003 yilinda yiiriirliige giren 4734 Sayili Kamu lhale Kanunu ve 4735
Sayili Kamu hale Sozlesmeleri Kanunu kapsaminda yapulir.

2005-2015 yillar1 arasinda yapilan Kamu Ihale Kurumu istatistiklerine gére, toplam
216.546 adet yapim isi ihale edilmis olup, bu sayimin 2016-2018 yillar1 arasinda ise 61.930 adet
oldugu saptanmistir. S6z konusu projelerin gerceklestirilme siirecinde Idare ve yiiklenici
arasinda bircok farkli nedenlerden dolay:r anlasmazliklar yasanmaktadir. fhale siirecinde
yasanan sikdyetlerin ¢dziime kavusturulmasi i¢in 4734 Sayili Kanun kapsaminda Kamu Ihale
Kurumu goérevlendirilmistir. ihale edilen islerin sézlesme uygulama asamasinda ortaya ¢ikan
anlagsmazliklarin ¢6ziimii ise ayn1 kanun kapsaminda Yiiksek Fen Kurulu’na birakilmistir.

Bu Aragtirma, 2005-2015 yillar arasinda Yiiksek Fen Kurulu’na intikal eden ¢ok sayida
anlagmazlik arasindan segilerek resmi internet sitesinde yayinlanan Idare ve yiiklenici arasinda
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yasanan 102 adet anlagmazliga ait karar ve goriisleri kapsamaktadir. Calismanin amaci, taraflar
arasinda yasanan ihtilaflarin kargilastirmali analizlerinin yapilarak anlagsmazlik konularini tespit
etmek ve bu anlasmazliklarin tekrarlanmamasi i¢in ¢6ziim Onerileri sunmaktir.
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2 Insaat Sozlesmesi

Insaat s6zlesmesi, taraflar arasinda karsilikli hukuk kurallar ile irade beyanlarindan
olusan ve Kkarsilikli kabul ve beyanlarini anlatan anlasma metnidir. Insaat sdzlesmeleri
yiiklenici ile igveren arasinda isin basinda hosgorii ile baslar ve zaman ilerledik¢e taraflar
arasinda bu hosgorii ortadan kalkar ve genellikle yerini anlasmazliklara birakir (S6zen, 2015:
1). Sozlesmeler aslinda taraflar arasinda bir risk paylagimi olarak da tanimlanabilir. Taraflar
arasinda yetki, sorumluluk, haklar ve edimler belirsizliklerden arindirilmis yeterince acik bir
sekilde tanimlanirsa anlagsmazlik ¢ikma olasiligi azalabilir. S6zlesmeler,$ekil, i¢erik ve anlatim
bakimindan hukuk kurallarinin i¢inde olmali; ayrica igerik kapsami yetétince, anlasilir ve
giincel teknolojiler icerisinde uygulanabilir olmalidir (Ocal, 2014:.9)z

Insaat sozlesmelerinde, isveren tarafi sozlesme maliyetine' sadik kalma edimini
genellikle minimum diizeyde tutma ve maksimum kalite, islevsellik ve kisa siirede isin
tamamlanmasini isterken, Miisteri memnuniyetini saglamaymumut eden yiiklenici ise isin
sOzlesme kapsamini karsilamak icin gerekli olan minimum“Kaynagiyharcayarak finansal
hedefleri tutturmay1 amaglayan is programini tercih eder. Bu hedefler de dogal olarak birgok
konuda anlagsmazligin ortaya ¢ikmasina neden olun(Howard vd., 1997: 84).

Yapim isi ihale hazirlik siirecindeki zaman kisitlamalart, sézlesme dokiimanlarinin
farkli kurum veya alanlarinda uzman olmayan tekniky personel tarafindan hazirlanmasi,
sozlesme dokiimanlarinin hazirliginda mesleki, disiplinler arasi entegrasyon i¢in yeterli siire
ayrilmamast gibi nedenlerden G&tlirii sozlesmewve eKlerinde tutarsizliklar, geliskiler ve
eksiklikler ortaya ¢ikabilmektedir(Sozen, 2015: 29).

3 Bulgular

2005-2015 yillar arasinda Yiiksek Fen Kurulu’na basvurulan 102 anlagmazlik
incelendiginde, anlasmazlik konularinin i¢ i¢e girmis olmasindan dolay1 102 adet olan ihtilaf
sayisinin 126’ya yiikseldigi goriilmektedir. Tespit edilen bu durum, yapilan sdzlesmelerin ¢cok
sayida muglak've yeterince net'@lmayan konular igerdiginin agik bir gostergesidir.

inceleme sonucuna gdre anlasmazliklarin %23 sdzlesme kapsami, %14 yeni birim fiyat
tespiti, %10 siire uzatimiy%?9 is artisi/is eksilisi, %8 fiyat farki hesabi, % 7 teklif birim fiyat
kapsami, %Syproje degisikligi, %5 sozlesme dokiimanlarinin birbiri ile uyumlu olmamasi, %4
fesih/tasfiye stireci ve %16 diger (yer teslimi, teknik personel bulundurmama, hakedis
kesintileri) olarak tespit edilmistir.

4 Sonug

Ihtilaflar incelendiginde genel olarak sézlesme dokiimanimin ihale dncesi hazirlanmasi
asamasinda gerekli 6zen ve hassasiyetin gosterilmemesinden dolay1 sézlesme dokiimanlari
arasinda uyumsuzluk oldugu goriilmektedir. Bu sorun proje tasarim siirecinde teknik elemanlar
arasinda koordinasyon saglanarak ve siirecin iyi yonetilmesi ile agilabilir.

Sozlesme yoneticilerinin mesleki disiplinler arasi ¢aligmalara daha ¢ok 6nem vermesi
ve yeterince zaman ayirmasi ile birgok geliskili durum agiklik kazanabilir. Miihendislik ve
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Mimarlik lisans egitimlerinde sozlesme yonetimi dersinin zorunlu dersler arasina girmesi
mithendis ve mimarlarin s6zlesme hazirliginda donanimli olmasini saglayacaktir.

Giiney (2009)’in ¢aligmasinda, disiplinler aras1 6gretimin, 6grenme de etkili oldugunu
ve birgok tilkede uygulandigini, en azindan insaat miihendisligi ve mimarlik 6grencilerinin
meslek hayat1 boyunca proje uygulama asamalarinda zaman ve para kayb1 yagsamamasi ve ayni
dili konusabilmeleri i¢in lisans asamasinda birlikte ¢caligsmalar1 gerektigi ifade etmistir (Gtiney,
2009: 319).

Ozorhon ve Altun’un 2014 yilinda yapmus oldugu calismada Tiirkiye’deki 44
tiniversitenin insaat miithendisligi ve mimarlik béliimlerindeki ders programlari incelediginde
lisans diizeyinde yapim yonetimi dersinin sinirli sayida oldugu ve lisansiistii egitim de ise
{iniversitelerin %35’inde bu dersin bulunmadigini ortaya koymustur (Ozorhén & Altun, 2014:
158).

Stirekli olarak mevzuat degisikligi ve birim fiyat poz tanimlar, giincellenmesi
yapildigindan dolay1 uygulama da herhangi bir sorunla karsilasmamaksicin her yil'’kamu ve 6zel
sektorde bulunan teknik personele sézlesme yonetimi, gilincel mevzuatlar, birim fiyat poz
tarifleri hakkinda profesyonel egitim seminerleri diizenlenmelidir,

Kamu projelerinde Yap1 Bilgi Modelleme (BIM) sinimysézlesmesel zorunluluk olarak
kullanilmast ile hem zaman hem de maliyet tasarrufu/saglanacaktic. BIMhile yapilan sdzlesme
eki, plan ve projeler model ile birlikte olusturulacagindan gergeklik yakalanacak, proje
paydaslar1 arasinda erisimin daha kolay ve anlasilir olacagindan dolay1 gorsel koordinasyon
saglanmig olacaktir. Ayrica uygulama asamasinda proje,degisikligi, siire uzatimi, proje
eksikligi, is artis1 ve projelerin uyumlu olmamasi gibi anlasmazliklarin olusma ihtimalleri de
azalacaktir.

Anahtar Kelimeler: Ydpim Islerinde Anlasmazliklar, Szlesme Yonetimi, Yiiksek Fen
Kurulu, Kamu Thale Kanunu, Insaat' Hukuku
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RELATIONSHIP BETWEEN MEDICAL LAW AND SOCIAL MEDICINE:
ETHICAL AND LEGAL STANDARDS

Seyed Siamak AMIRi

Abstract

This paper explores the relationship between social medicine and medical law along
with legal pitfalls facing health professionals. Law has always™ guide “most healthcare
professionals in their medical practice, although they seldom use moral or ethical'principles to
guide the care they provide to the patients. The study examines how social medicine and
medical law together can be effective on existing concerns and conflicts and investigates the
role of states. The results show that a continued gap betweenghealtheare and legal practitioners
and a movement to a higher standard, namely ethics with help of socialimedicine is required.

Keywords: Medical ethics, Social medicine, Standard, Guide, Medical law
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E-DEFTER VE E-FATURA UYGULAMASINA GECISIN AVANTAJLI VE ZAYIF
YONLERI

Hasan ORALY

Ozet

Vergilendirmede e-doniisiim siireci kisa siirede onemli bir mesafe kat etmistir. Aralik
2012’de yayimlanan 421 sira nolu Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi'hde yapilan diizenlemeler
cercevesinde bir¢ok isletme, 2014 yil1 bas itibariyle e-Fatura, 2005wl basi itibariyle de e-
defter uygulamasma girmistir. Haziran 2015°de yayimlananf454 swra nolu Genel Tebligi
uyarinca e-fatura ve e-defter uygulamasinin kapsami genisletildi. 2019 takvim yilinda ise 2017
hesap dénemi briit satis hasilat: 10 Milyon TL ve iizeri olansmiikelleflexe: lgili hesap dénemine
iliskin gelir/kurumlar vergisi beyannamesinin verileg¢egi tarihi takip ‘eden hesap doneminin
basindan itibaren; 4760 sayili Ozel Tiiketim Vergisi Kanununa ekli(I) sayil listedeki mallarin
imali, ithali, teslimi vb. faaliyetleri nedeniyle Emerji Piyasast Diizenleme Kurumu
(EPDK)’ndan lisans alan miikelleflere; 4760/8ay1l1 Ozel Tiiketim Vergisi Kanununa ekli (III)
say1l1 listedeki mallar1 imal, insa ve ithal eden miikelleflere, miike€llefiyet tesis ettirdikleri tarihi
izleyen hesap doneminin basindan itibaren, e-fatura ve e-defter uygulamalarina gegme
zorunlulugu getirilmistir.

E-defter uygulamasina ggecilmesi, miikellefler ve vergi idaresi agisindan cesitli
avantajlar sagladigi gibi bazigproblemleri de beraberinde getirmistir. Yine benzer avantaj ve
dezavantajlar e-fatura uygulamasi acisindan da gecerlidir.

Miikellefler acgfsindan baktigimizda,/kagit ortaminda defter tutulmasi ve saklanmasi
hususunda zorluk yasayan fizmalar, elektronik ortamda defter tutarak zaman ve maddi agidan
avantajli olacaktir.

Defterlerin noterde tasdik €ttirme yiikiimliiliigiiniin ortadan kalkmasi da miikellefin
yiikiinii azaltmaktadsf. Ozellikle kurumsal ve biiyiik miikelleflerin, biiyiik hacimli defterlerinin
noterdeftasdiki hem elduk¢a’zaman almakta hem de biiylik maliyetler igermektedir. Elektronik
defter uygulamasi, ‘miikéllefleri bu zahmetten kurtaracagi gibi, noter masraflarin1 da
azaltmaktadir.

VUK’ un»226. maddesine istinaden tasdik makamlar1 tasdik ettikleri defterlere ait
mezkur maddede yazili maltimati tarih sirasiyla, liger aylik bordrolara ekler ve bunlari en geg
bir ay i¢inde bulunduklari yerin en biiyilk mal memuruna tevdi ederler. Bu siire¢ ise hem
kirtasiyeciligi artirmakta hem de idareye ciddi is yiikii getirmektedir. E-defter ile tasdik
makamlarinin idareye VUK 226. madde kapsaminda bilgi gondermesi azalacagindan hem is
yukii hem de kirtasiyecilik azalacaktir.

Ote yandan, kayitlarin elektronik ortamda tutulmasi, kayitlarin kagit ortaminda
saklanmasi zorunlulugunu da ortadan kaldirmaktadir. Miikelleflerin, yasal defterlerini,
VUK ’na gore 5 yil muhafaza yiikiimliiliikleri bulunmaktadir. Muhafaza ytikiimliiliigii TTK ’nda

7 Dr. Ogr. Uyesi, Uluslararasi Kibris Universitesi, hasanoral74@hotmail.com
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10 y1l olarak diizenlenmistir. Kimi kurumsal ve genis is hacmine sahip miikelleflerin yasal

defter ve belgeleri muhafaza etmek i¢in depo tuttuklart dahi bilinmektedir.

Miikelleflerin yasal defter ve belgeleri muhafaza edememeleri, zayi belgesi alinmamasi
halinde, VUK kapsaminda yaptirrma baglanmistir. Buna goére VUK’un 15. maddesi
kapsaminda tarh zaman asimi siiresi uzamayacak, VUK un 30. maddesi uyarinca, vergi matrahi
resen tarh edilecek ve miikellefe, VUK un 352. maddesine gore iki kat 1. derece usulsiizliik
cezasi kesileceklir.

E-defter ve e-fatura uygulamasmin, vergi idaresi ac¢isindan da avantajlar
bulunmaktadir. E-defter ve e-fatura uygulamasi ile saklanmasi kolay olan defter ve belgelerin,
mekan gozetilmeksizin denetlenmesi de kolaylasacaktir. Ayn1 zamanda vergi idaresinin bu
defterleri inceleme, kontrol ve denetim siirelerini de kisaltacaktir.

Ancak e-defter ve e-fatura uygulamasmin getirecegi bir dizif sorunu da simdiden
ongorebilmek miimkiindiir. Ornegin Sermaye Piyasas1 Kanunu’na tabi bifssitketin veya bir
bankanin defterlerini, elektronik ortamda tutulabilmesi icin Gelimgldaresi Baskanlig1 veya
Glimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan alacagi iznin, SPK veya BDDK meyzuatinca destek lenip
desteklenmeyecegi; bir kisim defterler elektronik ortamda tutulurken digerlerinin kagit
ortamda tutulmasi, kayitlarin uyusmazhigi halinde hangiykayitlarin esas alinacagi; kagit
ortaminda tasdik ile elektronik ortamdaki berat siirelgrinin farkliligi; tutulmas: zorunlu olan
ve elektronik ortamda tutulmasi i¢in izin alindigir halde hi¢ veya geregi gibi tutulmayan,
tasdiki/berati zamaninda yaptirilmayan defterler hakkinda uygulanacak ceza hiikiimleri;
diger kurum ve kuruluslarca elektronik oftamda defter tutulmasi hususunda yapilacak
diizenlemelerle, mevcut diizenlemelerin ¢atismasit ve c-fatura uygulamasiyla karsimiza
¢ikacak bir dizi sorun simdiden bizleri beklemektedir.

E-defter ve e-fatura uygulamasinda sorun teskil edebilecegini diisiindiiglimiiz bir
diger konu da veri giivenliginin_saglanmasinda yasanabilecek sikintilardir. Zira teknolojinin
gelismesine paralel olarak, siberyalanda su¢ oranmi da yiikselen bir ¢izgi izlemektedir.
Elektronik ortamda saklanan, bilgiler, kasada saklanan defterlerden ¢ok daha korunmasiz
durumda olabilmektedise*E=defterde bulunan bilgilerin, elektronik ortamda silinmesi ya da
calinmasi, miikellef a¢isindan telafisi ¢ok zZor zararlarin dogmasina yok agabilir.

E-defter ve'e-fatura sistemine gecilmesi ile defterlerin denetimi ¢ok daha kolaylasacak
ve e-fatura sayesinde mal teslimi jile hizmet ifas1 kayit altina alinacagindan, vergi kagagi
ihtimali daha“da azalaeaktir."E-defter ve e-fatura uygulamasimin saglamis oldugu denetim,
sadece yergi Kagaklarinda|degil, katma deger vergisinin 0zii niteliginde olan indirim
mekanizmasinin islemesinde de kolaylik saglamaktadir.

361 Nolu Teblig’in “Elektronik Verilerin Muhafaza ve Ibrazi” bashikli 7. bdliimiinde,
Gelir idaresi‘Baskanligi’nca 6n denetime tabi tutularak belirlenmis olan formata uygunlugu
kabul edilen verilerin Vergi Kanunlari karsisinda kagit ortaminda tutulan defter ve belgeler
olarak kabul edilecegi, VUK’ta ve diger vergi kanunlarinda yer alan defter, tasdike iliskin
hiikiimler harig, kayit ve belgelere iliskin hiikiimlerin elektronik defter ve belgeler i¢in de
gecerli oldugu belirtilmistir.

Buna gore, VUK uyarinca kagit ortaminda diizenlenen, tutulan, muhafaza ve ibraz
edilen defter ve belgeler yerine ayni bilgileri igeren elektronik defter ve belgelerin
olusturulmasi, kaydedilmesi, iletilmesi ve muhafazasi ve ibrazina izin verilen miikellefler, alig
belgelerinde yer alan katma deger vergisini, bu belgeleri VUK ’ta belirlenen siireler dahilinde
elektronik defterlere kaydetmeleri sartiyla genel usul ve esaslar ¢ergevesinde indirim konusu
yapabileceklerdir.
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E-defter ve e-fatura uygulamasina gegen miikellefler, defterlerini kagit ortaminda
tutamayacaklardir. E-defter uygulamasi ile miikellefin kagit defter tutma miikellefiyeti kalkmais,
e-defter miikellefiyetine ge¢ilmistir. Miikelleflerin, elektronik ortamda defter tutmalar1 halinde,
ayn1 zamanda kagit ortaminda noter tasdikli defter tutmalar1 engellenmistir. E-defter tutan
miikelleflerin, kagit ortaminda tuttugu defterler hiikkiimsiiz sayilmistir. E-defter ile kagit defter
arasinda farklilik bulunmasi halinde, elektronik ortamdaki defterler dikkate alinmaktadir.
Ancak bu diizenleme, tasdiksiz defterlere ¢ikt1 alinmasini engellememektedir.

October 10-12, 2019 Konya Abstracts Book LAWPOS

E-defter uygulamasina gegen miikelleflerin, mal ve hizmet karsiligi almig olduklar
faturalarini, e-deftere degil de, kagit deftere islemeleri durumunda, katma deger vergisi
indiriminin ne olacagi konusunun uygulamada karsimiza ¢ikacag: ihtimal dahilindedir. Zira
kagit defterin hiikiimsiiz sayilmasi halinde, kagit fatura da hiikiimsiiz sayilacak ve katma deger
vergisi indirimi de dogal olarak tartismali hale gelecektir.

DUZELTME: INGILiZCE ABSTRACT, KAYNAKCA GOSTERiMDUZENLENMEL{

. 13
InGlobe Academy | Congress Publications



@;\rw/

October 10-12, 2019 Konya Abstracts Book LAWPOS

ULUSLARARASI HAVA TASIMACILIGINDA DUZENLEYiCi KURUMLAR

Hiilya GOKTEPE!®

Ozet

Ekonomik, politik ve sosyal faydalar saglayan havayolu tasimaciligiiuluslararasi ve
ulusal otoriteler tarafindan diizenlenmektedir. Ancak uluslararasi toritelerin rolii daha
biiytliktiir, ulusal otoriteler kararlara uyum saglar. Uluslararas1 Sivil “Havacilik Teskilati
(International Civil Aviation Organization-ICAO) uluslararasi hetoriteler “arasinda en
onemlisidir. 1947 yilinda kurulmustur ve havayolu tasimaciligasisteminde kiiresel lider roliine
sahiptir. ICAO’nun hukuki diizenleme yapma fonksiyonu, standart ve tavsiye edilen usulleri
olusturma fonksiyonu, yargisal ve yar1 yargisal femksiyonlar,,denetim fonksiyonlari
bulunmaktadir. Uluslararas1 Hava Tagimaciligt MBirligi “(Internatienal Air Transport
Association-IATA)’de ayn1 zamanda diizenleyici fonksiyonlara sahiptir. ICAO, Birlesmis
Milletler ve diger devletlerarasi organizasyonlarlailetigim ve isbirligi icerisindedir.

ICAO verimli bir organizasyondur ve diger sektorlerdeki diizenleyici otoritelere drnek
olabilir. Ornegin, anlasmazliklar1 ¢6zmek ve standartlar1 olusturmak iizere rekabet otoritelerini
biraraya getiren ICAO gibi uluslararasi bir_erganizasyon kurmak miimkiin midiir? ICAO
hakkinda yabanci kaynaklar olmasmna ragmen)Tirkiye’de bu konuda detayli bir ¢alisma
yapilmamistir. Bu ¢alismanin amiact ICAO’nun havayolu tagimaciliginda diizenleyici roliinii
aciklamak ve diger sektorlefdekindiizenleyici otoritelere model olarak Onermektir. Ayni
zamanda IATA hakkinda da bilgi verilecektir.

Bu caligma literatiir ¢alismalarina‘dayanmaktadir.

DUZELTME: ANAMTAR KEBMIMELER, KAYNAKCA, INGILIZCE OZET
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BIG REVISION IN BILATERAL TAX AGREEMENTS: BEPS MULTILATERAL
TAX CONVENTION

Hiiseyin ISIK®

Abstract

States have started to take steps to prevent tax planning of multinational enterprises after
the 2008 economic crisis. The steps that states will take individually are not'enaugh. There was
a need to adopt joint action. For his purpose with the initiative 0 G20 and OECD. technical
capacity and work, Base Erosion and Profit Shifting Project started in 2013. Some of the outputs
of this project require amendments and additions to tax agreements between states. States to
negotiate individually to change existing agreements widi“result in loss of time and resources.
In order to prevent this, a multilateral agreement was/drafted and\opened, for signature by the
countries. The name of this instrument is “Multilateral Convention To Implement Tax Treaty
Related Measures to Prevent Base Erosion and Prefit Shifting”. In May 2017, the Convention
was opened for signature by the States. The ndmber of signed statesthas reached 90. Turkey has
signed the contract. However, the law that should be applied in‘domestic legislation has not yet
been passed. The Convention amends certain provisions in existing tax agreements, introduces
additional provisions or changes the,way in whieh existing provisions are applied. As such, it
makes major changes in tax agreements. With the‘revisions made, major changes have been
made in tax systems and tax agreements established at the beginning of the last century. After
the entry into force of the Convention, the tax transactions between the two countries shall be
carried out by evaluatingsthe provisionsiof the previously signed bilateral tax agreement and
the Convention. As such, international tax transactions will be more intricate.

Keywards: Tax Agreement, Multilateral Tax Convention, Base Erosion and Profit
Shifting (BEPS)jlnternational Taxation, Multilateral Instrument

IKILi VERGI ANLASMARINDA BUYUK TADILAT: BEPS COK TARAFLI VERGI
SOZLESMESI

1 Giris

Cok uluslu isletmeler degisik yontemlerle diinya iizerindeki devlet ve kiiciik
hiikkiimranlik alanlarinin uyguladiklar1 vergi kolayliklarindan yararlanarak ¢ok diisiik vergi
0deme yolunu bulmuslardir. Bazen ¢ok uluslu isletmelerin diisiik vergi 6demeleri, devlet ve

kiigiik hiikiimranlik alanlarinin kendi iilke ¢ikarlari i¢in olusturduklart giivenli vergi limanlari
ve vergi kolayliklarin1 bu isletmelere sunmalarindan kaynaklanmaktadir. 2008 ekonomik

¥ Dr. Ogr.Uyesi, Izmir Ekonomi Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mali Hukuk Ana Bilim Dali,
huseyin.isik@ieu.edu.tr
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Krizine kadar ¢ok uluslu isletmelerin uyguladiklar1 vergi planlar1 devletler tarafindan bir nebze
g6z ard1 edilmistir.

2008 krizini izleyen donemde ¢ok uluslu isletmelerin vergi planlamalarinin 6niine
gecmek icin G20 iilkelerinin inisiyatifi OECD’nin teknik kapasite ve caligmalariyla 2013
yilinda Matrah Asindirma ve Kar Aktarimi projesi baslatilmistir. Bu proje Ingilizce
kelimelerinin bas harflerinin kisaltilmasi sonucu elde edilen BEPS (Base Erosion Profit
Shifting) olarak anilmaktadir. BEPS projesi esas olarak vergi planlamasi yapan ¢ok uluslu
isletmeleri diinya iizerinde en azindan bir devlette vergi 6demeyi saglamak amaclidir. Projenin
ilk ¢1kis noktas1 budur. Ikinci ¢ikis noktasi ise kiiresellesmesinin uluslararasi vergi sorunlarini
arttirmas1 nedeniyle ¢6ziim mekanizmalarinin etkinliginin gelistirilmesidir. Bu iki ihtiyaci
gidermek i¢cin G20 ve OECD birlikte 15 BEPS Eylem Plani agiklamistind Eylem planlari
uluslararas1 kuruluslara ve devletlere ev ddevleri vermektedir. BEPS Eylem planlarindan
bazilar devletler arasinda imzalanan iki vergi anlasmalarini degistirmel€rini getektirmektedir.
Diinya capinda 3.000’den fazla vergi anlasmasi oldugu dikkate alindigmdantek tek anlagma
degisikliklerine gitmek olduk¢a zor ve maliyetle bir siire¢ olacaktir, Bunun yerine mevcut
anlasmalar1 tadil eden ¢ok tarafli bir s6zlesmenin kaleme aliimasi ve devletlerin imzasina
acilmasi yontemi benimsenmistir. Calismamizda bu amaglarla olugturulmus BEPS Cok Tarafli
Vergi Sozlesmenin hukuki yonil, igerigi, uygulanmasmgve Turkiye bakimindan Onemi
acgiklanacaktir.

2 BEPS Cok Tarafh Vergi Sozlesmesinin Amacinve Hukuki Niteligi

Sézlesmenin basligi “Matrah Asindirmas: ve Kar Aktarimmin Onlenmesine Yonelik
Onlemlere Iliskin Vergi Anlasmasi Uygulamasina Yonelik Cok Tarafli Sozlesmesi”
seklindedir. BEPS Cok Tarafli Vergi Sozlesmesi devletler tarafindan daha 6nce imzalanmis
ikili vergi anlagsmalarini tadil etmieye yonelik hukuki*bir metindir. Hangi anlagmalarin tadil
edilecegi imza sirasinda devletlertarafindan S6zlesmenin depozitdriine bildirilecektir. Burada
bilerek “tadil” kelimesi kullaniimaktadir. Sozlesme ile ikili vergi anlagsmalarini sadece
degistirilmesi amagclanmamaktadir. Ikili, anlasmalarda hiikiim bulunmamas: halinde ilave
diizenlemeler getirilmiektedir. ikili anlagmialarda var olan diizenlemelerin uygulama sekli
degistirilmektedir..Bu haliyle kendine has bir 6zellik arz etmektedir.

Sozlesmie ikili degil cok tarafli bir mahiyet gostermektedir. Diger ¢ok tarafli vergi
anlagmalari“gibi ikiden fazlagdevlet tarafindan imzalanmaktadir. Sozlesmeyi imzalayan
devletlerarasindaki®ve bu devletler tarafindan depozitore bildirilen anlagmalari tadil etmektedir.
Ornegin, Tiirkiye-Almanyakili Vergi Anlasmasi 2012 yilinda yiiriirliige girmistir. Her iki
devlet aralarindaki vergi anlagmasinin sozlesmenin kapsamina alindigin1 depozitore
bildirmislerdir. S6zlesme iki devletin i¢ hukuklarindaki siire¢lerin tamamlanmasina miiteakip
yirirliige girecektir. Yiirtirliige girmesinden sonra Tiirkiye-Almanya arasindaki vergi islemleri
onceden imzalapan ikili vergi anlagsmasi ve Sozlesme hiikiimleri bir arada degerlendirilerek
ylriitiilecektir.

Sozlesmeyi 2019 Agustos ay1 sonu itibariye 90 a yakin devlet veya kii¢iik hiikiimranlik
alan1 imzalamistir. Imzaci iilkeler arasinda ABD’nin bulunmamasi dikkati ¢eken hususlardan
biridir. Tiirkiye bu 07.06.2017 tarihinde imzalamistir. Heniiz i¢ hukuka uygun bulma kanunu
¢tkmamustir. Bu yiizden halihazirda uygulama asamasina gegcmemistir.
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3 Cok Tarafh Sozlesmenin I¢erigi

Sozlesme 39 maddeden miitesekkildir. Maddeler konularina gore 7 bolim halinde
gruplanmistir. Sozlesmenin igerigi boliim basliklar1 ve boliim igerisindeki madde bagliklar
itibariyle izleyen sekilde agiklanabilir.

Sozlesmenin 1 nci Bolimii “Kapsam ve Kavramlarin Agiklamasi” basgligimi
tasimaktadir. Sozlesmenin taraflarinin  kimler oldugu ve sozlesme kapsamina alinan
anlasmalarin hangileri oldugu ve imzaci devlet tabirlerinden neler anlasilmasi gerektigi bu
boliimde kayit altina alinmastir.

S6zlesmenin 2 nci Boliimi, “Hibrid Uyumsuzluklar” konusunu diizenlemektedir.
Devletlerin kendi i¢ diizenlemelerindeki iktisadi varliklar ve faaliyetler, Kkisilerin hukuki
statiisii, vergilendirme ile ilgili tanimlarin diger devletin tanimlariyla uyusmadigi durumlarda
kimi miikelleflerin vergi 6dememesi veya anlagmalarin sagladig1 faydalatdan yararlanamamasti
durumu ortaya ¢ikacaktir. Haliyle bu durum vergilendirme baKimindan,, olumsuzluklar
icermektedir. Sozlesme bu olumsuzluklari giderebilmek amaewyla 6zel “diizenlemeler
getirmistir. Bu diizenlemelerin madde basliklari su sekildedir: “Mali Saydam Kurumlar”, “Cifte
Mukim Kurumlar”, “Cifte Vergilendirmenin Onlenmesi Yontémlerinin Uygulamas1”. Bu
diizenlemelerle Devletlerin farkli uygulamalar1 nedeniylegsifir vergilendirmeye veya yiiksek
vergilendirmeye sebep olan diizenlemelerin olumsuz taraflari giderilmeye calisilmaktadir.

Sozlesmenin 3 iincii Bolimii “Anlagmalarin  Kotiiye Kullanilmasi”  bagligini
tasimaktadir. Vergi anlagsmalarimin temel amaciwmiikelleflerin maruz kalabilecekleri ¢ifte
vergilendirmeyi onlemektir. Boylelikle yatifimlarin ve ticaretin iilkeler arasinda gelismesini
saglamaktir. Ancak son zamanlarda Ozellikle ¢cok uluslu isletmeler vergi anlagsmalarindaki
diizenlemeleri kurduklar1 diizenekler vasitasiyla kotiiye kullanmaya yonelmiglerdir. Bu egilimi
onlemek amaciyla diizenlemeler getitilmistir. Getirilen diizenlemelerin bagliklar su sekildedir:
“Sozlesme Kapsamindaki Anlagmalarin  Amact”,#*Anlasmalarin Kotiiye Kullanilmasin
Onlenmesi”, “Anlasma Yaraglariin Basit Yéntemle Simirlandiriimasi”, “Karpayr Transfer
Islemleri”, “Isletme Degeri\Esas @larak Gayrimaddi Varliklardan Olusan Kurumlarm
Hisselerinin veya Sahipliklerinin Elden @ikariimasindan Elde Sermaye Kazanglar1”, “Ugiincii
Ulkelerde Yer Alan fsyeri Vasitasiyla Afilasmanin Kétiiye Kullanilmasma Karsi Kural”,
“Anlagsma TaraflanindanyBirinin Kendi Mukimlerini Vergilendirilmesine Sinir Getirilmesine
Yonelik Vergi Anlagmalarinin Uygulanmas1”.

Sézlésmenin 4iincii Bokiimii “Isyeri Statiisiinden Kaginma” konusunu diizenlemektedir.
Kiiresellesme ve béraberindeki dijitallesme iktisadi islemlerin yapilis seklini 6nemli dlgiide
degistitmistir. Bu degisim e ¢cok isyeri kavraminda kendini géstermistir. Fiziki isyeri kalkmis
yeni sanalhortamda yuriiflilen igyerlerinin varligi birakmistir. Bu da vergilendirmede 6nemli
sorularin dogmasina sebep olmustur. Ortaya ¢ikan sorunlarin giderilmesi i¢in bu bdliimde
belirtilen diizenlemeler yapilmistir. Diizenlemelerin basliklari izleyen sekildedir: “Komisyoncu
Sozlesmeleri ve Benzeri Stratejiler Yoluyla Isyeri Statiisiinden Yapay Olarak Kaginma”, “Belli
Faaliyetlere Tanman Istisnalar Yoluyla Isyeri Statiisiinden Yapay Olarak Kagmma”,
“Sozlesmelerin Boliinmesi”, “Bir Isletme ile Yakindan iliskili Kisi Tanimi1”.

S6zlesmenin 5 inci Bolimi, “Anlagsmazliklarin Coziim Yolunun Gelistirilmesi”
konusunu diizenlemektedir. Uluslararasi vergi alanindaki konularin 6nemi arttik¢a bu alanda
yeni uyusmazliklar ¢ikmakta veya var olan uyusmazliklarin sayisi artmaktadir. Sorunlar1 hizli
ve etkin ¢ozmek i¢in var olan uyusmazlik ¢6ziim yollarin1 gelistirilmesi ihtiyaci ortaya
cikmaktadir. Gelistirilen yontemler su basliklar altinda toplanmistir: “Karsilikli Anlagsma
Usulii”, “Kars1 Diizeltmeler”. Her iki konu vergi anlagmalarinda yer almaktadir. S6zlesme ile
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getirilen yenilik mevcut diizenlemelerin daha etkin ve verimli kullanilmasina yonelik ¢oziimler
icermesidir.
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S6zlesmenin 6 nc1 Bolimii “Tahkim” konusunu diizenlemektedir. Mevcut vergi
anlagmalarinin eski tarihli olanlarinda tahkim konusu ¢ok fazla diizenlenmemistir. Zaman
icinde devletler vergi iliskilerinde tahkime daha fazla yer vermeye baslamislardir. Tahkime
egilimin artmasi nedeniyle ayr1 bir boliim olarak diizenlenmistir. Tahkim konusunun bagliklart
su sekildedir: “Zorunlu Baglayic1 tahkim”, “Hakemlerin Atanmasi”, “Tahkim Siirecinin
Gizliligi”, “Tahkim Sonucundan Once Vakanin Coziime Kavusmasi”, “Tahkim Siirecinin
Tipi”, “Farkli C6ziim Uzerinde Anlagsma”, “Tahkim Siire¢lerinin Maliyetleri”, “Uyum”.

S6zlesmenin 7 nci Boliimii “Son Hiikiimleri” konusunu diizenlemektedir. Bu boliimde
S6zlesmenin imzalanmasi, onaylanmasi, kabulii ve uygun bulunmasi, ¢ekinceler, bildirimler,
kapsama alinan anlagsmalarda sonraki yillarda meydana gelen degisiklikler, yorum ve
uygulama, degisiklikler, yiiriirliige girme, uygulamaya girme, ¢ekilme gprotokoller ile depozitor
kurulus konular1 diizenlenmistir.

5 Sonu¢

Onceki boliimlerde agiklandig iizere BEPS Cok Tarafly, VerginSozlesmesi devlet ve
kiiclik hiikiimranlik alanlar1 arasinda imzalanan ikili vergi anlasmalarindaki mevcut hiikiimleri
degistirmekte, yeni diizenlemeler getirmekte, ymeveut diizenlemelerin uygulama seklini
degistirmektedir. Bir nevi ikili vergi anlasmalarinda-biiyiik bir tadilat yapilmaktadir. Tadilatin
arkasinda yatan saik ise G20 ve OECD inisiyatifiyle gelistivilen BEPS projesinde yer alan
onlemlerin vergi anlagmalariyla ilgili olanlarin uygulamaya gegcirilmesidir. Devletler ikili vergi
anlagmalarini tek tek miizakere etmek yerine BEPS Cok Tarafli Vergi S6zlesmesini imzalamak
ve bu sozlesmeye kendi ¢ekincelerini koymak suretiylesmevcut anlagmalar: tadil etmektedir.
Boylelikle 20 yiizyilin baslarinda kurulan uluslararasi vergi sitemi biiylik ¢apta bir tadilattan
gecmektedir. Yeni bir uluglararasy, vergi mimarisi kurulmaktadir. Devletlerin bu yeni
olusumdan kaginma imkanmlart ¢ok azdir. Yeni sisteme ayak uydurma zorunlulugu vardir.
Tiirkiye Sozlesmeyi imizalamistir. Bu olumlu bir gelismedir. Ancak heniiz i¢ hukuka dahil
etmeye yonelik uygun bulma kanunu ¢ikmamistir. Tiirkiye’nin bu sdzlesmeyi bir an 6nce uygun
bulma kanunu i¢ liukuka‘dahil'etmesi yerinde olacaktir.

DUZELTME: KAVWNAKCA GOSTERIMI
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THE PROCESSING OF HEALTH DATA OF EMPLOYEES IN TERMS OF THE
PERSONAL DATA PROTECTION LAW

Efe YAMAKOGLU?

Abstract

Health supervision of employees is one of the obligations imposed on the employers for
the purposes of ensuring a health and safe working environment. Besidesy prevention of
occupational diseases, health supervision is also closely related withndecreasing @ecupational
accidents. Through examinations, it is possible to identify thethealth problems of employees
and evaluate whether they are qualified for the relevant work. As per the Occupational Health
and Safety Law no. 6331, employers are obliged tosensure that health examinations of
employees are made at the start of employment, in case’of change of empleyment, and at certain
intervals during the employment term. On the other hand, in the fulfillment of such obligation,
it is now also required to pay regard to the Personal Data Protection Law no. 6698, which
entered into force on 07.04.2016.

As per the law, personal data means “all kinds of information related to an identified or
identifiable real person”. On the other hand,‘In.article 6 ofithe Law, certain kind of data which
may cause a person to be victimized, or be exposed to discrimination are listed, being “in a
limited number”, and the conditiefis for processing sueh data are stipulated. In this extent, health
data of individuals are also described as personal data of special nature. Under the Personal
Data Protection Law, it is,clear that'the employer is in the capacity of data controller. In this
context, while fulfillingstheir.obligation‘of ensuring health supervision, employers should also
take a good number of points into consideration such as acquisition, storage, destruction, and
transfer to othersgof theit"employees’ health data as well as the obligation to inform their
employees.

In this'study, how employers should fulfill their obligation of health supervision, and
the respoansibilitiesof employers, workplace doctors and competent bodies in the processing of
health/data, are analysed within the framework of the Occupational Health and Safety Law and
thedPersonal Data Protection Law.

Keywords: Personal Data, Health Data, Health Supervision.

20 Asst. Prof, Istanbul Yeni Yiizyil University, Faculty of Law, efeyamakoglu@gmail.com
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KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU BAKIMINDAN CALISANLARIN
SAGLIK VERILERINIiN iSLENMESI

1 Giris

Saglikli ve giivenlikli bir ¢calisma ortaminin saglanmasi amaciyla igsverenlere getirilen
yiikiimliiliiklerden biri calisanlarm saghk gozetiminin saglanmasidir. Ote yandan bu
ylkiimliiliglin yerine getirilmesinde artik 07.04.2016 tarihinde yiiriirliige giren 6698 sayil
Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanun diizenlemelerinin gz Oniinde tutulmasi gerekmektedir.
Soyle ki, 6zel hayatin gizliligi basta olmak tizere temel hak ve 6zgiirliikkleri korumak amaciyla
kisisel verileri isleyenlerin uyacaklari usul ve esaslar1 diizenlemek amacuyla kabul edilen
Kanunda 6zel nitelikli kisisel veri olarak siniflandirilan saglik verilerinin islenmesinin sartlari
diizenlenmektedir (m. 6). Bu ¢ercevede calisanlarin saglik gézetiminigaglama yiikiimliligi
bulunan isverenin bunu yaparken g¢alisanlarin saglik verilerini elde etmesiy, saklamasi, bu
verilerin silinmesi, baskasina aktarilmasi ve ¢alisanlar1 aydinlatmamyiikiimliiligiingibi bircok
konuya da dikkat etmesi gerekmektedir.

Calismamizda isverenin saglik gozetimi yapma yiikiimluliigiiniin yerine getirilirken
KVKK hiikiimleri ¢ergevesinde dikkat etmesi gereken yent hususlarmiolup olmadigi sorusuna
cevap aranmistir. Bu baglamda saglik verilerinin isleimesinde igvereninyisyeri hekiminin ve
yetkili kuruluslarin sorumluluklar1 ‘Is Saghg ve Giivenligi Kanunu’/le ‘Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’ hiikiimleri ¢ergevesinde ineelenmistir.

2 Saghk Gozetiminin Kapsami ve Amaci

Saglik gézetimi meslek hastaliklarinin 6nlenmesidyaninda is kazalarinin azaltilmasi ile
de yakindan ilgilidir. Yapilan miayeneler sonucunda ¢alisanlarin saglik sorunlar1 saptanarak
yapilan ise uygun olup olmadigi, degerlendirilebilmektedir (Ozdemir, 2014: 254 vd.).
Calisanlarin  tibbi muaygenesi ve “tetkikleri, ¢ikan sonuglarin kayit altina alinmasi,
degerlendirilmesi ve Mildirimini de igeren c¢alismalar yaninda ilk yardim, acil tedavi,
rehabilitasyon ve caliganlarin_saglhigiminim gelistirilmesi saglik gozetimi kavrami altinda
degerlendirilmektedir (Eyrencivd., 2017:374).

6331 sayih Is Sagligr ve/Giivenligi Kanunu’na gore isveren, -ise girislerde, is
degisikliginde ve,isin‘dévami siiresince diizenli araliklarla- ¢alisanlarin saglik muayenelerinin
yapilmasini saglamak zorundadir (m.15/f.1-b). Bunun gibi, “tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer
alan islerde ¢alisacaklar, yapacaklart ise uygun olduklarint belirten saglik raporu olmadan ise
baslatilamaz” (m.15-f.2). Bu Kanun kapsaminda alinmasi gereken saglik raporlar ise igyeri
hekiminden ‘ahnacaktir. Ancak 50’den az ¢alisani1 bulunan ve az tehlikeli isyerleri i¢in kamu
hizmet sunucularpveya aile hekimlerinden de rapor alinabilmektedir. Siiphesiz muayene sonucu
elde edilen saglik verilerinin calisanin 6zel hayati ve itibarinin korunmasi acisindan gizli
tutulmas zorunludur. Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu m. 15/f.son’da vurgulanan bu esasa da
uygun olarak kisisel verilerin islenme sartlar1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda ayrintili
olarak diizenlenmistir.
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3 Cahsanlarin Saghk Verilerinin Islenmesi
3.1 Saghik Verilerinin Islenmesinde Hukuka Uygunluk Sebebi

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na gore kisisel veri, “kimligi belirli veya
belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi” ifade etmektedir. Ote yandan aciklandig
takdirde kisinin magdur olabilmesine veya ayrimciliga maruz kalabilmesine yol acacak tiirden
baz1 veriler “sinirli sayida olmak {izere” Kanunun 6. maddesinde sayilmig ve bu verilerin
islenme sartlar1 belirlenmistir (Giirsel, 2016: 115 vd.; Okur, 2011: 373-374). Bu kapsamda
kisilerin saglik bilgileri de 6zel nitelikli kisisel veri olarak belirtilmistir (Council of Europe,
2018, 335).

Kural olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin ilgilinin agik rizasi olmaksizin islenmesi
mimkiin olmamakla birlikte maddenin {i¢iincli fikrasinda kamu sagligmin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri
ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimhiliigiialtinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan ilgilinin a¢ikgmzas1 aranmaksizin saglik
verilerinin islenebilecegi ongoriilmiistiir. Bu cergevede isyerlefinde koruyucu saghik hizmeti
saglayan igyeri hekimlerinin gorevleri arasinda bulunan saglik muayengleri sonucu‘elde edilen
verilerin iglenmesinde ¢alisanin agik rizasinin alinmasi gerekmemektedir (Giirsel, 2016: 124;
Council of Europe, 2018, 336). Ancak burada dikkat edilmelidir ki, caliganin saglik verileri isle
ilgili olarak bireysellestirilmis olmalidir. Bu kapsamda yalnizea isle jilgili gereken testler
yapilarak kayda alinmalidir (Manav, 2015: 112).

3.2 Saghik Verilerinden Sorumlu Olan ve Verileri isleyen Kisiler

Kisisel Verilerin KorunmasiKanunu’na gore, veri/sorumlusu, “kisisel verilerin isleme
amaglarint ve vasitalarint belirléyen, veri kayit sistemi kurulmasindan ve yonetilmesinden
sorumlu olan gercek veya tiizel kigi.” olarak tanimlanmistir (m.3/f.1-1). Veri isleyen ise “veri
sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel
kigi’dir (m.3/f.1-g). Kanunda verilen tamimlar ¢ergevesinde isverenin veri sorumlusu sifatini
haiz olduguna siiphe bulunmamaktadir (Giirsel, 2016:121,180). Veri sorumlusu ve veri isleyen
kisiler ayn1 yahut farklt kisilerolabilir.

Calisanlarin saglik verileri agisindan konu degerlendirildiginde bu yiikiimliiliigiin ne
sekilde yerine getirildigi konusunufi bu hususta 6nem arz ettigi goriilecektir (Yamakoglu, 2016:
194 vd.)sBuna gore, saglikiverilerini isleyen kisi, isverenin ¢alisan1 konumunda olan isyeri
hekimifelabilecegi gibi, isverenin hizmet satin almak yoluyla belirledigi gergek veya tiizel kisi
de glabilirayBu cercevedesyetkili Ortak Saglik ve Giivenlik Birimlerinin (OSGB) yahut Toplum
Saglig1 Merkezlerinin (TSM) de veri isleyen konumunda olacagi belirtilmelidir (Celik vd.2017:
353). Saglik verilerinin isyeri hekimi veya yetkili kuruluslar tarafindan islenmesi halinde
isveren de Kanunda yer verilen tedbirlerin alinmasi hususunda bu kisilerle birlikte miistereken
sorumludur (KVKK m. 12/f.2). Ote yandan 6331 sayili Kanunda gerekli nitelik ve belgeye
sahip olmast halinde isverenin kendisinin de isyeri hekimligi gorevini istlenebilecegi
Oongoriilmiistiir (m. 6/f.1-a). Bu olasilikta ise veri sorumlusu ile veri isleyen sifati igsverende
birlesecektir.

4 Sonuc¢

Saglik gdzetimi ylikiimliiliigiiniin yerine getirilmesi ile birlikte ¢alisanin saglik gecmisi
olusturulabilmekte ve yapilan isin g:al.l_sana etkisi ile meslegin icrasi sirasinda calisanin ise
uygunlugu degerlendirilebilmektedir (Ozdemir, 2014: 262-263). Bu hususta Kisisel Verilerin
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Korunmasi Kanunu’nun yiirtirliige girmesiyle birlikte isverenlerin, isyeri hekimlerinin ve
OSGB (veya TSM)’lerin birtakim sorumluluklarindan bahsedilmektedir. Buna gore;

a) Calisanin saglik verilerinin 6lciiliiliik ilkesine uygun olarak alinmasi, dogru ve giincel
olmasi, veri giivenliginin saglamasi ve gerektigi kadar saklanmasi zorunludur (Okur, 2011: 389
vd.).

b) Calisanin saglik gecmisinin yeni isveren yaninda calismaya baslandigi zaman
aktarilmasi gerekmektedir. Bu hususta yeterli onlenler alinmak kaydiyla ilgilinin agik rizasi
aranmadan saglik bilgileri aktarilabilir (KVKK m. 8/f.2-b).

¢) Veri sorumlusu, ¢alisanini saglik verilerinin islenmesi konusunda aydinlatmalidir. Bu
hususta igverenin kendisi veya yetkilendirdigi kisi, ¢alisana “veri sorumlusunun ve varsa
temsilcisinin kimligi, kisisel verilerin hangi amagla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere
ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve dukuki sebebi, 11 inci
maddede sayilan diger haklar:” konusunda bilgi vermelidir (KVKK m. 10).

Anahtar Kelimeler: Kisisel Veri, Saglik Verisi, Saglik Gozetimi
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THE LEGAL STATUS OF THE FOUNDATION UNIVERSITIES AND THE
PROBLEM OF WHETHER THEY CAN BE SOLD: EXAMPLE OF BILGI
UNIVERSITY

Murat Bugra TAHTALI?

Abstract

Foundation Universities, has become an integral part of public service-about edication
which is one of the most important public services of the administration, become an.integral
part of public service. Universities, which are in the administrative organization chart in terms
of service, are not subject to any distinction as to whether they are‘@afoundation university or a
state university the context of to the services they offer.and rights of provide to their graduates
in terms of administrative law. Therefore, foundation universities, like state-universities, are the
institutions established by law and whose assets can only be terminated by law.

Recently, there have been reports that Bilgi “University /has been sold to another
foundation. In this study, it will be examined whether the foundation universities can be sold
and if such a process has been done, what will be the consequences within the framework of
administrative law principles.

Keywords: Administrative kaw, Foundation Universities, State Universities, Public
Services About Edication.

VAKIEUNIVERSITELERININ HUKUKI STATUSU VE SATILIP
SATILAMAYACAKLARI SORUNU: BiLGi UNIVERSITESI ORNEGI

Ozet

Vakif liniversiteleri, son yillarda iilkemizdeki sayilarinin artmasi nedeniyle idarenin en
onemli kamubhizmetlérinden biri olan egitim kamu hizmetinin ayrilmaz bir parcasi haline
gelmislerdir. Idanigeskilat semasinda hizmet yoniinden yerinden ydnetim kuruluslari iginde yer
alan tiniversiteler, sunmus olduklar1 hizmetler ve mezunlarina sagladiklar1 haklar yoniinden
idare hukuku anlaminda vakif tiniversitesi veya devlet tiniversitesi olup olmamasi yoniinden
herhangi bir ayrima tabi degildirler. Dolayisiyla vakif iiniversiteleri de devlet {iniversiteleri gibi
kanunla kurulan ve ancak varliklarina ancak kanunla son verilebilecek kurumladir.

Yakin ge¢miste Bilgi Universitesi’nin bir baska vakfa satildigi seklinde haberler
giindeme gelmistir. Bu calismada Bilgi Universitesi 6rnegi iizerinden, vakif iiniversitelerinin
satilip satilamayacagi ve bu yonde bir islem yapilmis ise bunun sonuglarinin neler olacagi idare
hukuku ilkeleri ¢ergevesinde incelenecektir.

2 Dr. Ogr. Uyesi, indnii Universitesi Hukuk Fakiiltesi, bugra.tahtali@inonu.edu.tr
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Anahtar Kelimeler: idare Hukuku, Vakif Universiteleri, Devlet Universiteleri, Egitim
Kamu Hizmeti.

DUZELTME: KAYNAKCA EKLENMELI
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A BRIEF CRITICISM OF ARTICLE 26 § 1 (B) OF THE INDUSTRIAL PROPERTY
LAW THAT LINKS THE CANCELLATION OF THE COMMON NAME TO THE
OWNER'S BEHAVIOR

Damla KUCUK?%

Abstract

A registered trademark, if becomes common name referring to good @rService itsself,
instead of showing source of good or service, because of giving permission ownerto,contininue
to use it leads to unfair competition, can be demand for it’s caficellation. However, according
to industrial property law, in order to cancel, trademark must become common name due to the
behavior of the brand owner. This arrangement is a repetitian,of Article 20 (a) of the Directive
(Directive (EU) 2015/2436). The United States regulation doesnot provide such a requirement.
According to the related regulation; The primary significance of the registered mark to the
relevant public rather than purchaser motivation)shalltbe the test for determining whether the
registered mark has become the generic nameé of goods.Ok services on or in connection with
which it has been used. We think that this difference “in®the regulations regarding the
cancellation of the trademarks that have common names stem from the assumptions regarding
the ultimate purpose of the trademark law in that legal order and the rightfulness of this should
be examined. In this study, applying the doctrine-aneeourt decisions, it has been made a a brief
critisizm of arrangement in Asticle 26/1 (b) of the Industrial Property Law which links the
cancellation of the trademarkiwhichbecame common name to behavior of trademark owner.

Keywords: TrademarkszEemmon Name, Behaviors of Trademark owner, Cancellation.

SINAT MULKIYETKANUNU’NUN YAYGIN AD HALINE GELEN MARKANIN
IPTALINT MARKA SAHIBININ DAVRANISLARINA BAGLAYAN 26/1(B)
MADDESININ KISA BIR ELESTIRISI

Ozet

Tescil edilmis bir marka, sonradan malin veya hizmetin kaynag: (lireticisi) yerine, malin
veya hizmetin kendisine isaret edecek sekilde yaygin ad haline geldiginde, marka sahibinin
kullanimina izin verilmesi haksiz rekabete yol agacagindan iptali istenebilecektir. Ancak Sinai
Miilkiyet Kanunu’na gore yaygin ad haline gelen markanin iptali markanin yaygin ad haline
gelmesinin, marka sahibinin fiilleri veya gerekli onlemleri almamasinin sonucu olmasina
baglanmistir (m. 26/1(b)). Bu diizenleme Avrupa Birligi’nde meseleyi diizenleyen Direktif’in
20 (a) maddesinin tekrarindan ibarettir (Directive (EU) 2015/2436). Amerika Birlesik
Devletleri’'ndeki diizenlemedeyse bu tiir bir kosul 6ngoriilmemistir (Bilge, 2005: 132). Ilgili

22 Dr. Ogr. Uyesi, Sakarya Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ticaret ABD, dkucuk@sakarya.edu.tr
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diizenlemeye gore; ‘tescil edilmis bir markanin kullanildigi mal ve hizmetler baglaminda
yaygin ad haline gelip gelmedigine, alicilarin satin alma motivasyonundan ziyade, markanin
ilgili gevredeki birincil anlami test edilerek karar verilecektir’ (Section 14 of the Lanham Act).
Biz yaygin ad haline gelen markalarin iptali ile ilgili diizenlemelerdeki bu farkliligin o hukuk
diizenindeki marka hukukunun nihai amacina iliskin kabullerden kaynaklandigini ve bunun
hakliliginin irdelenmesi gerektigini diislinliyoruz. Calismada, doktrin ve mahkeme kararlarina
bagvurularak Sinai Miilkiyet Kanunu’nun 26/1 (b) maddesinde yaygin ad haline gelmis
markanin iptalini marka sahibinin davraniglarina baglayan bu diizenlemenin kisa bir elestirisi
yapilmuistir.

Anahtar Kelimeler: Marka, Yaygin Ad, Marka Sahibinin Davranislan, iptal.

1 Giris
Bilindigi ilizere, markanin yaygin ad haline gelmesi; témel olarak, tescil edilen bir

markanin, sonradan ayirt edicilik o6zelligini kaybederek, “malyveya hizmetin ‘ad1 olarak
kullanilmaya baslanmasini anlatir.

Bugiin gelinen noktada tiim diinyada marka sahibinin, yaygin ad*haline gelen markay1
eskisi gibi kullanamayacagi kabul edilmekte ve bu durum bir iptal sebebi/0larak goriilmektedir.
Ancak cesitli hukuk diizenlerine bakildiginda iptal kosullarinin ayni olmadigi da
anlasilmaktadir. Nitekim Tiirk ve Avrupa Birligi Hukuklarinda yaygin ad haline gelen bir
markanin iptali, markanin yaygin ad haline gelmesinin, marka'sahibinin davraniglarinin sonucu
olmas1 kosuluna baglanmigsken, Amerika Bitlesik Devletleri’nde iptal i¢in bu tiir bir kosul
aranmamigtir. Calismada Tirk ve Amerikan, Hukuklarindaki bu farklilik irdelenmeye
caligilmastir.

2 Tiirk Hukuku’ndaki Yaygin Ad Haline Gelmis Markayla ilgili Diizenlemelere ve
Yargitay’in Tutumuna Kisa Bir Bakis

Sinai Miilkiyet ‘Kanunu’naygore yaygin ad haline gelen markanin iptali, markanin
yaygin ad haline gelmesinin, marka sahibinin fiilleri veya gerekli dnlemleri almamasinin
sonucu olmasina baglanmistin(m.26/1(b)).

Belirtilmelidir ki netice itibariyla marka sahibinin lehine olan bu tutum, aslinda
iilkemizde bastan itibaren’ siirdiiriilmiis bir tutumdur. Ornegin Cumhuriyet D&nemi’nde
matkanin® yaygin bir ad haline gelmesi durumunda akibetinin ne olacagina iliskin ilk
diizenlemenimyer aldig1 miilga 551 sayili Markalar Kanunu’nun 37. maddesinde; “Bu kanunla
tescil edilmis maskalarin sahiplerine taninan haklarin, o markalarin sonradan halk tarafindan
esya adi haline/getirilmesi halinde de, sakit olmayacagi ve hak sahiplerinin, markalarinin
bagkalar1 tarafindan kullanilmasina kars1 itiraz ve dava hakkini haiz olacagi, davali tarafin ise
o markanin esya adi haline geldigi def’ini dermeyan edemeyecegi belirtilmistir.

Gortilecegi lizere bu diizenlemeyle, tescil edilen bir markanin, sonradan yaygin ad
haline gelse bile iptali engellendigi gibi, marka sahibine de bdyle bir markayr miinhasiran
kullanmaya devam etme hakki taninmistir (Bilge, 2005: 125, 126).

Bu sert diizenleme ancak 556 say1lit Markalarin Korunmasi Hakkinda Kanun Hiikkmiinde
Kararname ile yumusatilmis ve yaygim ad haline geldigi tespit edilen markanin
hiikiimsiizliigiiniin talep edilebilmesine izin verilmistir. Ancak hiikiimsiizlik kararinin
verilebilmesi, markanin, marka sahibinin davranislari yiiziinden yaygin ad haline gelmis olmasi
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kosuluna baglanmistir. Yani meselenin diizenlenmesi bakimindan su an yiiriirliikkte olan Sinai
Miilkiyet Kanunu ile 556 say1lt Markalarin Korunmasi Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname
arasinda bir fark yoktur.

Bu bakimdan, mevzuattaki bu agik diizenlemeler nedeniyle, Yargitay’in uygulamasinin
da 6teden beri ayn1 yonde oldugu ve tescil edilmis bir markanin yaygin ad haline geldigi tespit
edilse bile bunun marka sahibinin davranislarina baglanamadig: siirece, iptal karar1 verilmedigi
de belirtilmelidir®.

Ote yandan mesele Avrupa Birligi’nde de ayni sekilde diizenlenmistir. Keza 2015 tarih
2436 sayili Direktifi’in 20 (a) maddesinde yaygin ad haline gelen markanin iptali marka
sahibinin davraniglarinin sonucu olmasina baglanmistir. Zaten Sinai Miilkiyet Kanunu’ndaki
bu diizenleme, aslinda Direktif’te yer alan bu diizenlemenin bir tekrarindan ibarettir.

3 Amerika Birlesik Devletleri’ndeki Diizenleme

Yaygin ad haline gelen markanin iptali Amerika BirlesikdDevletleri’nde de kabul edilen
ve dogrudan federal diizeyde diizenlenen bir meseledir. Bu diizenléme ile zarar gordiigiinii iddia
eden herkese, tescil edilmis bir markanin herhangi bir_zamanda,fescil edildigi mal veya
hizmetler veya bunlarin bir kismi i¢in yaygin ad (generic name) haline gelmesi durumunda,
bunun iptalini talep yetkisi verilmistir. Ancak tescilli marka tescil'edildigi marka ve hizmetlerin
sadece bir kismi i¢in yaygin ad haline gelmisse, iptal davasi ancak'bu mal veya hizmetler i¢in
acilabilecektir. Ayrica tescil edilmis bir markanin 0Zgilin bix iiriin veya hizmeti tanimlamak veya
bunlarin adi olarak kullaniliyor olmasi, tek basina bu matkanin yaygin ad haline gelmis
oldugunun kabuliine yetmeyecektir (Section 14 of the Lanham Act).

Ayni diizenlemede yukarida bahsedildigiiizere, yaygin ad haline gelen markanin iptali
meselesi de diizenlenmis ve tescil ‘edilmis bir‘markanin kullanildigt mal ve hizmetler
baglaminda yaygin ad haline gélipigelmedigine, alicilarin satin alma motivasyonundan ziyade
markanin ilgili ¢gevredeki birincil anlamu test edilerek karar verilecegi belirtilmistir (Section 14
of the Lanham Act).

Goriilecegi lizete bu diizenlemedeyaygin ad haline gelen bir markanin iptal kosullar1
arasinda bizim hukukumuzun-aksine marka sahibinin davraniglari anilmamistir (Bilge, 2005:
132). Nitekim Amerikan Mahkemeleri’nin genel uygulamasi da bu yondedir (Burgunder, 1986:
601, dn. 97)“Bir baska, ifadevilesAmerikan Hukuku’nda marka sahibinin davraniglar1 neden
olsun olmasin, yaygin hale geldigi anlasilan markanin iptaline karar verilebilmektedir.

4 Markanin Yaygin Ad Haline Gelmesinin Kosullar1 ve Yaygin Ad Haline Gelen
Markanin iptal Edilmesinin Gerekgcesi

Daha once de belirtildigi lizere markanin yaygin ad haline gelmesi; tescil edilmis bir
markanin sonradan ayirt edicilik Ozelligini kaybederek, mal veya hizmetin adi olarak
kullanilmaya baglanmasini anlatir. Bu bakimdan konu hakkindaki yasal diizenlemelerin de
etkisiyle, Tiirk Hukuku’nda bir markanin yaygin ad haline gelmesi i¢in; markanin cins adi
olarak yaygin bir kullanim kazanmis olmasi, bir mal veya hizmeti digerlerinden ayirt etme
niteligini kaybetmesi ve markanin yaygm bir sekilde cins adi olarak kullanilmaya

28 Ornek kararlar igin bkz. YHGK, 13.10.2010, E. 2010/463, K. 2010/486; Y. 11. HD, 24.03.2014, E. 2013/6838,
K. 2014/5657.
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baslanmasinin marka sahibinin davranislarina dayanmasi olarak ii¢ temel kosulun varligi
aranmaktadir (Bilge, 2005: 127 vd).

Oysa yukarida kisaca bahsedildigi iizere Amerikan Hukuku’nda bir markanin yaygin ad
haline gelip gelmedigine, yasal olarak markann ilgili ¢evredeki birincil anlam test edilerek
karar verilmesi esastir (Hoopes, 2016: 36 vd). Dogrudan yasada anilan birincil anlam testi
(primary significance test), temel olarak markanin muhtemel alicilarin zihnindeki birincil
anlaminin, tirlinlin kendisine mi yoksa iireticisine mi isaret ettiginin arastirilmasini anlatan bir
kavramdir. Buna gore, marka olarak tescil edilmis bir kavramin muhtemel alicilarin zihnindeki
birincil anlaminin iireticiye veya tirliniin kaynagina degil de iiriiniin kendisine isaret ettiginin
tespiti, markanin yaygin ad haline geldigi kabulii ve iptali igin yeterli olacaktir (Folsom &
Teply, 1980: 1327, 1328).

Ote yandan yaygin ad haline gelmis markanin iptal edilmesinin ardindaki gerekge ise
markanin ayirt edicilik vasfini kaybeden markanin onu kendi adina teseil eden sahibi tarafindan
miinhasiran kullanmasina izin vermenin rekabeti bozacak olmasidir, Zira marka artik belli bir
iireticiden gelen belli bir {iriin veya hizmeti degil, o mal veya hizmetin kendisini tanumlar hale
gelmistir. Insanlar bu mal ve iiriinii talep i¢in yaygin olarak bukavrami kullanir olmustur. Buna
ragmen markanin kullanimii miinhasiran tek bir kisiye birakmaksrekabeti haksiz olarak
siirlamak anlamina gelecektir. Marka sahibinin rakiplefinin'Kendi Urtinlerini tanimlamak i¢in
bu kavrami kullanamamasi, marka sahibine tekel olu§turma sansini vereeektir. Ancak yaygin
ad haline gelen markanin sadece sahibi tarafindan kullanilmasina izin verilmesi tiiketicilerin de
zarar gormesine yol agar. Ciinkii bu markay:1 tagryan iirtinlere benzer iiriinleri alabilecegi diger
kaynaklar1 tespitte zorlanir (Stern, 1983: 675; Colak, 2013:184).

5 Marka Hukuku’nun Amaci

Aslina bakilirsa markanafi korunmasi ile ilgili diizenlemelerle hem marka sahiplerinin
hem tiiketicilerin dolayisiyla4oplumun korunmasinin amaglandigt s6ylenebilir.

Nitekim marka hukukunun tarihsel olarak haksiz rekabet hukukundan neset ettigi kabul
edilir. Gergekten de markanin korunmasi ile7ilgili diizenlemelerin, rakipler tarafindan ticaretin
yoniiniin haksiz olarak'degistifilmesini (trade division) 6nleme amaci (McKenna, 2007: 1860)
esas almirsa, marka“hukuku ile asli olarak marka sahiplerinin menfaatlerinin dikkate alinmig
oldugu kolayea soylehebilecektir. Ornegin McKenna’ya gore marka hukuku geleneksel olarak
tireticilerin yani marka sahiplerinin korunmasi iistiinde yogunlasmistir (McKenna, 2007: 1863).
Yine Yazara gore; marka sahibinin menfaatlerine odaklanmis bu koruma, bir yandan kamunun
yanutilmasini engellemeyi de bir amag¢ olarak kabul etse dahi, kamunun menfaatlerinin
korunmast amaci, marka sahibinin menfaatlerinin korunmasi amacina gore tali niteliktedir
(McKenna, 2007: 1863, 1864).

Ancak tiiketicilerin de ayr1 bir menfaat aktorii haline geldigi glinlimiizde, bu geleneksel
/ tarihsel yaklasimin siirdiiriilebilirligi tartismalidir. Keza artik marka hukukunun oncelikli
olarak tiiketicilerin dolayisiyla toplumun menfaatlerini korumayi amagladig goriisii agir
basmaktadir. Hatta Anglo Amerikan Hukuku’nda artitk marka hukukunun nihai amacinin
kamunun korunmasi oldugunun kabul edildigi s6ylenebilir (Calboli, 2005: 777; Behr ,2013:
247). Marka hukuku kamuyu, piyasadaki mal ve hizmetlerin kaynagi hakkinda yanilmasina
engel olarak, korumayi1 amaglar. Ciinkii marka, tiikketicinin o mal ve hizmeti digerlerinden
kolayca ayirt etmesini saglar. Boylece bir yandan kalite konusunda bir giivence fonksiyonu ifa
ederken, diger yandan da tiiketicinin piyasadaki pek c¢ok {iriin arasindan kendi kriterlerine gére
almak istedigi mal ve hizmeti arastirma masraflarini da distiriir (Behr, 2013: 248). Buna gore
marka korumasinin asli amaci tiiketici odakli olarak; tiiketicinin tercih yapabilme / karar
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alabilmesini kolaylastirmak, bu siireci iyilestirmek ve tireticileri arzu edilen kalitede mal ve
hizmetleri iiretmeye tesvik etmektir (Economides, 1988: 526). Nitekim marka hukukunun asli
amacimin marka sahiplerinin korunmasi oldugunu belirten McKenna bile 20. Yiizyil’in
ortalarindan itibaren mahkemelerin bu goriis agilarini degistirmeye basladigini, marka sahibi
ile tiiketicinin kars1 karsiya geldigi uyusmazliklarda, mahkemelerin marka sahibinin
menfaatlerine vurgu yapsalar da, net bir sekilde marka hukukunun 6ncelikli olarak tiiketicilerin
menfaatlerini korumay1 amacladigini ifade ettiklerini de belirtir (McKenna, 2007: 1866).

6 Yaygin Ad Haline Gelen Markanin Iptalinin Marka Sahibinin Davranisina
Baglanmasinin Marka Hukuku’nun Amaci Bakimindan Irdelenmesi

Ben, yaygin ad haline gelen markalarin iptali ile ilgili diizenlemelerdeki bu farkliligin,
o hukuk diizenindeki marka hukukunun nihai amacina iligkin kabullerdén kaynaklandigini ve
bunun hakliliginin irdelenmesi gerektigini diisiiniiyorum. Dolayisiyla bu fiektada bana gore
cevaplanmasi gereken soru da sudur: Marka hukuku ile nihaigelarak kimimykorunmasi
amaglanmalidir; tiiketici 6zelinde toplum mu, yoksa marka sahipleri mi?

Tabi aslinda marka hukukunun nihai olarak kimi koruduguna uliskin bu farkli kabuller,
marka sahibinin ve tiiketicilerin menfaati ayn1 yondesoldugu,siireceycok da 6nem tasimaz.
Ornegin marka sahibinin vaki tecaviizlere kars1 girisimleri, aynt'zamanda-o mal ve hizmetin
kaynaginin ayirt edilebilir olarak kalmasini saglayacagindan, tiiketicilerin yani toplumun da
yararina olacaktir.

Ancak toplum ve marka sahibinin menfaatlerinin ¢atigtagi hallerde birisinin digerine
Ustlin tutulmast gerekir ki yaygin ad haline gelen markanin iptalinin marka sahibinin
davranigina baglanmasi tam da kanun koyucunun bu husustaki tercihini gosteren bir durumdur.
Nitekim boyle bir markanin iptali miarka sahib1 ileitoplumun menfaatlerini karsi karstya getirir.

Soyle ki; bir marka yaygm ad haline geldigi i¢in iptal edildiginde, marka sahibi zarara
ugrar. Keza markay1 olusturmak i¢in bir yatirnm yaptig1 gibi, markanin iptali, lisans gibi
stiregelen gelirlerden deyoksun kalmasina yol acar.

Ancak marka sahibinin davranislammin sonucu olsun olmasin, yaygin ad haline gelmis
olmasina ragmen markanin kullanimina izin verilmesi de hem marka sahibinin rakipleri hem
toplumun menfaatlerini zedeleyecektir. Keza bir mal veya hizmeti digerlerinden ayirt etme
ozelligini yititmis bir/marka,“éne€likle tiikketicilerin benzer mal ve hizmetler arasinda se¢im
yapma imkanini zedeleyecektir. Ayrica bir mal veya hizmet kategorisinin ad1 olarak kullanilan
bir kayramin miinhasiran bir kisiye birakilarak piyasada tekel olusturmasina izin vermek,
tirettiklerinmal veya hizmet icin bu kavrami artik kullanamayacak olan piyasadaki diger
rakiplerin markalarinin degerini de azaltacak ve iiretimlerini kismalarina yol agacaktir.
Neticede tiiketicinin arastirma masrafinin artmasina ve rekabet etmekten kurtulmus marka
sahibinin artik daha diisiik kalitedeki mal veya hizmetlerine daha yiiksek fiyat 6demelerine
neden olacaktir. Bunun bir sosyal refah kaybina yol agacag ise agiktir (Landes & Posner, 1987:
288; Baroni & Palma, 2017: 16).

Bu yonden Tiirk kanun koyucusu, yaygin ad haline gelen markanin iptalini, marka
sahibinin davranislarinin neticesi olmasi kosuluna baglayarak, iptali zorlastirmis ve bu yonden
marka sahibinin menfaatini {istiin tutmustur.

.. 2
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7 Sonug¢

Yaygin ad haline gelmis bir markanin iptal edilmesi diinya capinda kabul edilen bir
kural haline gelmistir. Bunun altinda yatan gerekce ise yaygin bir ad haline gelmis bir markanin
kullanimin1 miinhasir olarak sahibinin devam ettirmesine izin vermenin haksiz rekabete yol
acacagidir. Keza marka sahibinin davraniglarinin neticesi olsun olmasin, yaygin ad haline
gelmis bir markanin kullanilmasina izin vermek, her ihtimalde rekabet kosullarinin hem
rakipler ama daha 6nemlisi tiiketicilerin dolayisiyla toplumun aleyhine ihlal edilmesine sessiz
kalinmasi anlamina gelir. Dolayisiyla yaygin ad haline gelen markanin, bu durum ancak marka
sahibinin davraniglarinin neticesi ise iptaline karar verilmesi, marka sahibini toplumun zararina
ragmen korumaya devam etmek igin, bu evrensel kuralin dolanilmasidir. Bu nedenle Sinai
Miilkiyet Kanunu’nun 26/1 (b) maddesindeki bu kosul kaldirilmalidir.
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“THE CONSTITUTION OF THE EUROPEAN UNION” AS A SOCIAL
ENGINEERING TOOL: INTRODUCTION OF A LEGITIMACY BASED
CONCEPTUAL FRAMEWORK

Ali Ersoy KONTACI?

Abstract

By the beginning of 2000’s, it was believed that the ever-expanding unification of the
European Union, coupled with the complexity of the existing institttional structure;ambiguity
in the decision-making processes and the problems of distribation of authority resulted in a
democratic deficit in the eyes of the European public opinion. The “Lagken Declaration on the
Future of European Union” offered a renew perspectivesof,the Union, which would be an
effective and world-leading institution on the one sand and more transparent, clear and
democratically strengthened on the other. I order to achieve such objectives, a “Convention”
was to be gathered and a broader debate was to’be conducted on the future of the European
Union thereof.

The “Draft Treaty on the Constitution of Europe” (‘;Constitution of the EU”), which was
the final product of Convention, consisted of 448 Articlesiunder 4 Chapters, in addition to 36
Protocols, 2 Annexes and 50 Declarations on‘several pravisions and protocols. Nevertheless,
the whole constitutional initiative, which had alreadybeen criticized for both its content and
the manner it was drafted, ended inagreat disappointment when it was rejected in a referendum
held in the Netherlands, quickly followed by another one in France.

The Constitution of the EU represents one of the most ambitious attempts to regulate
several areas of positive,and.seeial sciences, ranging from finance to agriculture, from foreign
relations to defenee policy, from public administration to political decision-making
mechanisms, oy legal tools_on a sSupra-national level. In this presentation | aim to offer
analytical overview of the accomplishments and the failures of such venture from a legitimacy-
based perspective and present a general conceptual framework on the potential impact of legal
tool on areas of positive and social sciences, taking the performance analyses of the European
Constitution attempt into consideration.

Keywords: The Constitution of the European Union, Laeken Declaration, social
engineering, legal tools.

24 Dr. Ogretim Uyesi, Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi, kontaci@Ilaw.ankara.edu.tr
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TOPLUMSAL BiR MUHENDISLIK ARACI OLARAK “AVRUPA BIRLIiGi
ANAYASASI” GIRiSIMI VE ETKIiSi: MESRUIYET TEMELLI BIR KAVRAMSAL
CERCEVE ONERISI

Ozet

2000’11 yillarin baglarinda, Avrupa Birligi’nin gittikge ilerleyen biitiinlesme siireci, var
olan kurumsal yapinin karmasiklastigi, Birlik’in karar alma usullerinin belirsizlik ve yetKi
paylasimi sorunlar1 nedeniyle, Avrupa Kamuoyu nezdinde bir mesruiyet agig1 ortaya ¢iktigi
distintiliiyordu. Boyle bir giindemde, 2001 yilinda ilan edilen “Avrupa Birligi’nin Gelecegi
Hakkinda Laeken Deklarasyonu” ile; bir yandan etkin ve diinya meselelerinde sz sahibi olan,
diger yandansa daha seffaf, daha anlasilir ve demokratik karakteri giiglendirilmis bir Birlik
hedefi sunuluyordu. Anilan hedeflere ulasabilmek iginse, bir “KonvanSiyon’toplanmasi ve
burada Avrupa’nin gelecegi iizerine daha genis bir tartisma yuriitiilméest kararlastirildi.

Konvansiyon’un ¢aligmalari sonucunda hazirlanan “Avrupa iginbir AnayasaOlusturan
Anlagma Taslag1” (“Avrupa Birligi Anayasasi”), 4 ana bolium altinda toplam 448'madde ile
bunlara eklenen 36 Protokol ve 2 Ek’ten, ve ayrica ¢esitli hiikkimler ve protokollere iliskin
olarak yayimlanan 50 Bildirge’den olusmaktaydi. Ne var Kijshem hazirlanis bicimi hem de
icerigi acisindan biiyiik tartismalara konu olan metnin,/6nce Hollanda’da asdindan da Fransa’da
yapilan halkoylamalarinda reddedilmesi, sasali torenlerle baglayan‘Anayasa macerasinin biiytik
bir hayal kirikligiyla sonlanmasina neden oldu,

Avrupa Birligi Anayasasi, aslen pozitif ve sosyal bilimlesin’konusu olan ve ekonomiden
tarima, dig iligkilerden savunma politikalarina, kamu\yonetiminden siyasal karar alma
mekanizmalarina kadar pek ¢ok konunun ulus-iistii diizeyde ve hukuk kurallart araciligiyla
diizenlenmesi ¢abasinin en dikkat gekici 6rneklerinden biri olarak karsimizda durmaktadir. Bu
tebligde, s6z konusu girisimin basar1 ve basarisizlik haritas1 mesruiyet tabanl bir bakis agisiyla
analiz edilmeye calisilacak v€ “AB Anayasas1” girisiminin performans analizinden hareketle,
hukuki araglarin pozitif ve sosyal bilim alanlarindaki etkisine yonelik genel bir kavramsal
cerceve Onerisi sunulagaktir.

Anahtar Kelimeler: Avrupa Birligi Anayasasi, Laeken Deklarasyonu, toplumsal
mithendisliks"hukuki araclar.

DUZELCTME: KAYNAKCA EKLENMELI
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THINKING ON THE CONCEPTS OF LAW - JUSTICE BY USING THE EXAMPLE
OF “REIS BEY”

Kudret SAVAS!?

1 Introduction

The law, which is one of the most necessary aspects for the continuation of social life
and the survival of human communities in a certain order, is a question of who practices arise
from time to time. It is one of the oldest arguments of humanity whether the laws that are put
in place to ensure justice and not to damage the sense of justice aresufficient to ensure justice.
This debate has become one of the issues that humanity hassbeen dealing with for a long time,
as well as in terms of the breadth of the debate area. Human beings haveicontinued this debate
for centuries in texts of different fields and this debate has found its.own place in literary texts.

2 “Reis Bey”

It is possible to find texts in the literature of other nations as well as in the Turkish
literature in which the discussion is.onducted. »One of the most important texts in which this
debate is conducted is Reis Beygwritten by Necip Fazil Kisakiireck. Mr. Reis discusses the
events that occurred after a murdendefendant was sentenced to death and the execution of the
sentence. In the work, the internal aceounting and the change he experienced after he realized
the wrongness of the degiston made by‘the head of the court, who did not recognize any other
right outside the law, (Is expressed in a striking way. The person who is the head of severe
punishment, after this sentence, enters into philosophical and conscientious questions about the
law, which is the only truth he has ever known. Reis Bey, who posits the thesis that the law
must be supported byeonscientious provisions in order to ensure a sense of justice in society,
has a unique place,in/our literature with the interesting connections between the law-conscience
and thefsense of Justice. In'this study, the author's thoughts about these concepts will be
examinedhbased on thewerk titled Reis Bey.

Keyweords: Law, Justice, conscience, Necip Fazil, Reis Bey.

REIS BEY ORNEGINDEN HAREKETLE KANUN- ADALET KAVRAMLARI
UZERINE DUSUNMEK

1 Dr., Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliik Tiirk Dili Béliimii, kudretsavas@gmail.com
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1 Giris

Toplumsal hayatin devam etmesi, insan topluluklarinin belli bir diizen icerisinde
yasayabilmesi i¢in en gerekli hususlardan birisi olan kanun, zaman zaman ortaya ¢ikan kim
uygulamalarla bir sorgulamaya muhatap olmaktadir. Adaletin gergeklesmesi ve adalet
duygusunun zedelenmemesi i¢in konulan kanunlarin adaleti saglamada yeterli olup olmadiklar1
insanligin en eski tartismalarindan birisidir. Bu tartisma eski oldugu kadar tartisma alanin
genisligi bakimindan da insanligin en uzun siire ugrastigr meselelerden biri haline gelmistir.
Insanoglu bu tartismay1 degisik alanlara ait metinlerde asirlarca siirdiirmiis ve bu tartisma edebi
metinlerde de kendine yer bulmustur.

2 Reis Bey

Diger milletlerin edebiyatlarinda oldugu kadar Tiirk edebiyatinda“da, s6z konusu
tartismanin yiirtitildiigii metinlere rastlamak miimkiindiir. ~Buftartismanin yuritiildigi en
onemli metinlerden birisi de Necip Fazil Kisakiirek tarafindan kaleme alinan Reis Bey’dir. Reis
Bey, bir cinayet saniginin idama mahkim edilmesi ve hiikkmiin yerine getirilmesinden sonra
gelisen olaylar1 ele almaktadir. Eserde kanunun disinda®baskaybir degru tanimayan mahkeme
reisinin verdigi kararin yanlishigin1 anlamasindan sonra yasadigiiic muhasebeler ve gegirmis
oldugu degisim ¢arpici bir bicimde dile getirilmektedir, Agir ceza teisi olan kisi, bu hiikiimden
sonra o ana kadar tanidig1 tek dogru olan kanunla‘ilgili felsefi ve viedani sorgulamalara girigir.
Toplumda adalet duygusunun saglanabilmesi i¢in kanumun mutlaka vicdani hiikiimlerle
desteklenmesi gerektigi tezini ortaya koyan Reis Bey, kanun -vicdan ve adalet duygusu arasinda
kurdugu ilgin¢ baglantilarla edebiyatimizda kendine has bir yere sahiptir. Calismamizda Reis
Bey adli eserden hareketle yazarin s6z' konusu Kavramlar hakkindaki diisiinceleri
incelenecektir.

Anahtar Kelimeler; Kanun, adalet, vicdan, Necip Fazil, Reis Bey.

DUZELTME: KAYNAKCA EKLENMELI
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LITERARY TEXT BETWEEN CONSCIENCE AND LAW: EXAMPLE OF "YALNIZ
EFE”

Kudret SAVAS!

1 Introduction

Literary texts have played an important role for centuries in establishingsthe inner voice
of humanity and its conscientious provisions. Literary texts, fromstales to epics, frem epics to
folk tales, which are the products of the first period of humanity, have the task of presenting
The Voice of the social conscience in the face of many practices that the social conscience does
not accept- even legal. In this respect, the literary texts thatevolved into a modern form in the
last period of humanity and emerged with their own upique understanding of writing are not at
all different from their predecessors. One of the best known examples of these texts worldwide
is “Miserables”, which has the task of exerting the inner voice of the individual between law
and conscience. "Miserables" is the story of an individual'who has/been forced to flee the law
all his life but has fulfilled his conscientious obligations.

2 Yalmiz Efe As An Example'For Turkish Literature

In our literature, it is passible to count many works that can be regarded as cultic works
of the literary genre, which in‘similar forms serve to express the tightness between the law and
the conscience. One of thém, is the story)Yalniz Efe” written by Omer Seyfettin, which is as
famous as the author. (In this study, we will'try to examine how the division of Turkish society
between law and conscienceris reflected in the literary text, and the attitude of the individual
and society in the face of the law, even if the conscientious dimension is missing, in the context
of Yalniz Efefstory alone.

Kéywordsadustice, law, conscience, social conscience, Omer Seyfettin, Yalniz Efe.
VICDAN VE KANUN ARASINDA EDEBIi METIN: “YALNIZ EFE” ORNEGI

1 Giris

Edebi metinler insanligin i¢ sesini ve vicdani hiikiimlerini ortaya koyma bakimindan
asirlar boyunca 6nemli bir islev iistlenmistir. Insanligin ilk dénem iiriinleri olan masallardan
destanlara, destanlardan halk hikayelerine kadar edebi metinler toplumsal vicdanin kabul
etmedigi - kanuni dahi olsa- bir¢ok uygulamanin karsisinda toplumsal vicdanin sesini ortaya
koyma gérevini iistlenmistir. Insanligin son déneminde modern bir bicime evrilen ve kendine

1 Dr., Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliik Tiirk Dili Boliimii, kudretsavas@gmail.com
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has yazma anlayislart ile ortaya ¢gikan edebi metinler de bu bakimdan dnciilerinden hi¢ de farkl
degildir. Kanun ve vicdan arasinda kalan bireyin i¢ sesini disa vurma gorevi listlenen bu
metinlerin diinya ¢apindaki bilinen en iyi drneklerinden birisi “Sefiller”dir. “Sefiller” hayati
boyunca kanundan kagmak zorunda kalan ama vicdani yiikiimliiliikklerini yerine getiren bir
bireyin hikayesidir bir bakima.

2 Tiirk Edebiyatinda Bir Ornek: Yalmz Efe

Edebiyatimizda da benzer bicimlerde kanun ve vicdan arasindaki sikismishgi dile
getirmeye yarayan ve yazinimazin kiilt eserleri olarak kabul edilebilecek birgdk eseri saymak
miimkiindiir. Bunlardan birisi de Omer Seyfettin'in kaleme almis oldugu ve en az yazar kadar
meshur olan Oykiisii “Yalmiz Efe”dir. Bu c¢alismada Tiirk toplumusiun kanun ve vicdan
arasindaki boliinmiisliigiiniin edebi metne nasil yansitildigini, vicdani boeytitu,eksik olsa dahi
bireyin ve toplumun kanun karsisinda takilmis oldugu tavr1 YalmzgEfe hikayesitbaglaminda
incelemeye ¢alisacagiz.

Anahtar kelimeler: adalet, kanun, vicdan, toplumsal vicdan,.Omer Seyfettin, Yalniz
Efe.

DUZELTME: KAYNAKCA EKLENMELI
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FIXED TERM EMPLOYMENT AGREEMENTS WITH THE TEACHERS IN
PRIVATE SCHOOLS

Canan UNAL!

Introduction

According to the Education Indicators of National Education Ministryptotal number of
teachers of formal education in private education institutaions.isut69 million 7402, These
teachers are the “employees” who work based on an “employment agreement” under the
Employment Code numbered 4857. That’s why the essential subjeets like working conditions,
personel benefits, ending of the employment agreements, are “within the scope of the
Employment Law.

In this study, fistly the legal characteristic of the employment agreements between
private education institutions and teachers will*be.analyzed. Secondly, the consequences of
fixed term employment agreements will be explained.

1 Conclusion of Fixed Term Employment Agreement

According to the Codegdon Private Education Institutions numbered 5580 (Official
Gazette dated 14.02.2007 numbered26434) “The employment agreement between a manager,
teacher, expert instructor and gualifiedhinstructor and the founder and founder representative
shall be concluded in written~form for at least a calendar year by complying the principles in
the regulation.” (Art. 9). It is discussed by,doctrine and the courts whether such an employment
agreement is signedhas a fixed term agreement for one year or as a permanent agreement which
is for at least one year. As a result of the different judgments given by the different chambers
of the Court’of Appeals;.a decision of joint chambers was given.

The decistan, of joint chambers dated 23 February 2018 described the employment
agreements with teachers/in the private education institutions as “fixed term employment
agreement”, The Cournt of Appeals made such binding decision by taking into consideration
that the purpase. of the norm is to ensure the permanency of education.

! Dr. Ogr. Uyesi, Marmara University Law Faculty, canan.unal@marmara.edu.tr

2National Education Statistics, Formal Education, publication date: 06.09.2019,
http://sgb.meb.gov.tr/www/icerik_goruntule.php?KNO=361 (Access date: 27.09.2019), p. 41.

3 Court of Appeal General Assembly on the Unification of Judgments 23 Feb. 2018, merits no. 2017/1, decree no.
2018/2, Official Gazette dated 29 June 2018, numbered 30463.
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2 Results of Conclusion of the Fixed Term Employment Agreement

As mentioned in the decision of joint chambers dated 23 February 2018, the fixed term
employment agreements are for the benefit of students by ensuring permanency of education.
However this has negative consequences for the teachers.

The teachers working in the private education institutions cannot file a reinstatement
lawsuit against the employer. Moreover, the teachers are not entitled to severance and/or notice
pay when the duration of agreement is over.

Conclusion

Since the decisions of joint chambers are binding in our legal system, the employment
agreement with the teachers in the private education institutions is concluded as “fixed term
employment agreement”. Consequently, the teachers have been negatively affected.

Keywords: private education institutions, teacher, fixed termsmployment agreement,
severance pay, notice pay

OZEL OKUL OGRETMENLERI il=E"YAPILAN BELIRLI SURELI i$S
SOZLESMELERI

Giris

Milli Egitim Bakanlhig: Ofgiin Egitim Istatistiklerine gére, 2018-2019 egitim ve 6gretim
yilinda 6zel 6gretim kurumlarindaki 6gretmen sayis, 169.740 tir!. Bu 6gretmenler, 4857 sayili
Is Kanunu kapsaminda “ig s0zlesmesi* ile calisan “isciler”dirler. Dolayisiyla, ¢aligma kosullari,

ozIik haklari, is s6zlegmelerinin sona ermesi gibi hayatlarin1 ikame agisindan 6nem tasiyan
bir¢ok konu “Is Hukukunun konularini olusturmaktadir.

Bu caligma™ile, o0zel oOgretim kurumlar1 ile Ogretmenler arasinda yapilan is
sO0zlesmelerinin hukuki niteligi incelenecek olup s6z konusu sozlesmelerin belirli siireli
yapilmasizorunlulugtinun senuglari ortaya konacaktir.

1 Belirli Siireli Is Sozlesmesi Yapma Geregi

5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’na (RG 14.02.2007, 26434) gore
“Kurumlarda ¢ahsan yonetici, ogretmen, uzman &gretici Ve Usta ogreticiler ile kurucu ve
kurucu temsilcisi arasinda yapilacak is sozlesmesi, en az bir takvim yili siireli olmak iizere
yonetmelikle belirtilen esaslara gére yazili olarak yapilir.” (m. 9). S6z konusu diizenleme
sonucunda 6gretmenler ile is s6zlesmelerinin bir yil siireli (belirli siireli) mi yoksa en az bir y1l
olmak iizere belirsiz siireli mi yapilacagi, doktrinde 6nemli tartismalara sebep oldugu gibi
yarginin da uzun yillarca giindemini olugturmustur. Konu hakkinda Yargitay’in farkli daireleri

Milli Egitim Istatistikleri, Orgiin Egitim, yayimlanma tarihi: 06.09.2019,
http://sgh.meb.gov.triwwwl/icerik_goruntule.php?KNO=361 (Erisim tarihi: 27.09.2019), s. 41.
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arasinda goriis ayriliklarinin ortaya ¢ikmasi, bir igtihadi birlestirme karari verilmesine sebep
olmustur.

Yargitay tarafindan 23 Subat 2018 tarihinde verilen igtihadi birlestirme karari ile 6zel
ogretim kurumlarinda 6gretmenler ile yapilan is sdzlesmelerinin hukuki niteliginin belirli siireli
is sozlesmesi oldugu ifade edilmistir’.

Ictihad: birlestirme kararinda konu agikhiga kavusturulmustur: “5580 sayili Kanunun
9’uncu maddesinde belirtilen sozlesmenin belirsiz siireli oldugunun kabulii hiikmiin amacina
aykiridwr. Ciinkii hiikmiin amact ogrencinin egitiminin aksamadan siirmesidir. Baska bir
ifadeyle, yapilacak amaca uygun yorum, soz konusu normun is¢iyi (Ogretmeni) degil, egitimi ve
ogrencileri korudugunu agikca ortaya koymaktadwr. Yasa bunu, bir yil devam eden veya
birbirini izleyen ve hakli bir neden olmaksizin feshedilmesi hukuka aykizt olan belirli siireli is
akitlerinin kurulmasini 6ngormekle saglamaktadir.” Ayrica ifade edildigiiizere “.....egitim ve
ogretim konusunda genis bir takdir yetkisine sahip olan kanun koyucunun egitim ve égretimi
giivenceye alarak, yeknesak bir model olusturarak ogrencilerin_ egitiminin “aksamadan
stirdiirtilmesini amagladigr anlasiimaktadir. Dolayisiyla sozlesmeninbélirsiz siirelioldugunun
kabulii halinde egitim ve ogretim faaliyetlerinin devami swrasindastaraflarin iy sézlesmesini
bildirimli olarak feshetmesi durumunda, kanun koyucunun bu amacinin gerceklesmeyecegi de
her tiirlii tartismanin disindadir.” .

Kararda ayrica 5580 sayili Kanun’un 8 ve 9’uncu maddeleriyle amaglananin, egitim-
Ogretimin, 6grenciler bakimindan bir yil kesiftisiz devam,etmesini saglamak oldugunun agik
oldugu ifade edilirken bu nedenle ne 6zel 6gretim kurumunanesde 6gretmene daha kisa siireli
s6zlesme yapma imkan1 tanindigina isaret edilmistir. Bu sekilde ayrica, belirli siireli sdzlesme
yaparak, taraflarin siireli fesih hakkini kullanmalar1 da 6nlendigine agik¢a yer verilmistir. Bu
nedenle de 6zel okul 6gretmenleriyle.“en az bir takvimi yili siireli” sdzlesme imzalanmasini
ongdren Kanun’un 9’uncu maddesi, diger maddeleriyle birlikte ve amacina uygun sekilde
yorumlandiginda, anilan sdzlésmeletin belirli siireli oldugu sonucuna varilmaistir.

Karar metninde ayriea “en az birtakvim yili siireli” ibaresinin, hangi sdzlesme tiirtinii
ifade ettigi konusunda ortaya ¢ikan tereddiitii ortadan kaldirmak bakimindan, ayn1 maddenin
ikinci ciimlesinin goz omiinde bulundurulimasi gerektigi ifade edilmistir. S6zii edilen ciimleye
gore, “Mazeretléri nedeniyle kurumdan ayrilan 6gretmen ve ogreticilerin yerine alinacak
olanlar ile devkedilenkurumiarin yonetici 6gretmen ve égreticileri ile bir yildan daha az siire
icin de isasozlesmest yapilabilir.”. Kararda bu climlede “dahi” anlaminda kullanilan “de”
baglacidikkate almdiginda, iki climle arasinda anlam biitiinliiglinlin saglandiginin, “Bir yildan
dahafaz bir siire i¢in de 4§ sOzlesmesi yapilabilir” ibaresinden ikinci climlenin belirli siireli
sozlesmeyt diizenledigi acikca anlasildigi ifade edilmektedir. Buna gore de birinci ciimledeki
ibarenin belirlisiireli s6zlesmeyi amagladigi tartismasiz oldugu belirtilmistir.

Yargitay/ictihadi birlestirme kararindan anlasildig iizere, 5510 sayili Kanun ile egitim
ve Ogretim faaliyetlerinin aksamamasi amaci1 gozetilerek 6gretmenler aleyhine de olsa 6zel
Ogretim kurumlari ile yapilan sézlesmeleri belirli siireli is s6zlesmesi olarak nitelendirilmistir.
Bu baglayici karar ile, konu hakkindaki tartismalar sona ermistir.

2 Belirli Siireli is Sézlesmesinin Sonuclari

! Yargitay IBBGK 23 Subat 2018, E. 2017/1, K. 2018/2, RG 29 Haziran 2018, 30463.
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Yargitay igtihadi birlestirme kararinda da ifade edildigi gibi, s6zlesmenin belirli stireli
is sOzlesmesi olarak nitelendirilmesi, kanun hiikmiiniin egitimin siirekliligini ve 6grencileri
koruma amacmin geregidir. Bu durum ise is¢inin yani Ogretmenin aleyhine sonuglar
dogurmaktadir.

Ozel 6gretim kurumlarinda ¢alisan dgretmenler, is sozlesmelerinin feshi halinde ise iade
davasi agamayacaktir. Daha dogru bir ifadeyle, ise iade davasi agsalar dahi davalar1 kabul
edilmeyecektir. Yine, bu 6gretmenler is s6zlesmelerinin siiresinin sona ermesi SONUCU Sona
ermesi halinde kidem tazminati ve/veya ihbar tazminatina hak kazanamayacaklardir.

Sonuc¢

Hukukumuzda ictihad1 birlestirme kararlarinin baglayici olmasy6zel 6gretim kurumlari
ile 6gretmenler arasinda belirli siireli is s6zlesmesi yapilmasini zorunlu kilmigtir. Bu durum
sonucunda 6gretmenlerin diger isgilere nazaran dezavantajli kefuma, geldikleriniysoylemek
hatali olmayacaktir. Menfaatler dengelenirken, egitimin siirekdiligi ile 6grencilerin korunmasi,
ogretmenlerin korunmasina tercih edilmistir.

Anahtar kelimeler: Ozel dgretim kurumlari, 6gretmen, ‘belirli'siireli is sozlesmesi,
kidem tazminati, ihbar tazminati
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CHANGING PARADIGMS & FUNCTIONS OF INTERNATIONAL INVESTMENT
LAW

Ozge VARIS!

1 Introduction

The ISDS system has been considered as a shield for protecting actors™ rights within the
international investment regime. However, contemporary global developments indicate a
possible paradigm shift. As a result, international investmentAaw, must operate as a sword for
sustaining its promulgation.

The new international economic order was présented imthe 1970s,and now it is not
working. Yet, we are at the beginning of the 4th industrial revolution which may cause a
catastrophic effect on the humanity and global order @s.we know.2 As a consequence of this
revolution, research indicates the increase of the ‘unemployment and economic inequality.
According to Joseph Stiglitz “What we have been observings=="wage stagnation and rising
inequality, even as wealth increases — does, not reflect|\the workings of a normal market
economy, but of what I call “ersatz capitalism,?® Climate change and 4th industrial revolution
can cause a paradigm shift* in the sorld order.

In international law, statessare still the main actors of the international community,
retaining full sovereignty in their domains. This results in their full power on the international
stage, with actions limited only by international law and the binding decisions of international
organizations.

In this changing“world, we, should re-define the frameworks of international law,
globalization, 80, fundamentally, this research is challenging the idea of the foundation of the
existence of‘international investment law and the ISDS system as a catalyst and stabilization
tool for investors.and, as such, considers the rasion d’etre of international investment law from
a wider perspective,as a supporting tool for stabilizing the global economic order. In this
regard, theymain question evoked is “How can international investment law help to provide
global economic stability?”

In ordertorrespond the question, firstly, the current function and role of international
investment law and the ISDS, the current developments of the international investment regime
and ties between actors in the system, as well as the possible impacts the proposed reforms in
the ISDS system and other dispute settlement choices, and then the necessity of international

L Assistant Professor, Kirklareli University, ozgevaris@klu.edu.tr
2 Schwab, 2017

3 Stiglitz, 2017

4 Kuhn, 2012
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investment law, ISDS system and the changing in function of international investment law as a
source of stabilizing the global investment regime will be analysed.

2 Changing Landscape of International Investment Law

Today, the term ‘international institution’ is complex. Actors in the system include not
only states but also other international organizations — and their motivation and governance
mechanisms vary. State agencies or international organizations — for example, the European
Union — may initiate or become members of other international organizations.

Besides public international organizations, other international Jnstitutions have
significant roles in contemporary international law. Therefore, a definition ‘of international
institutions and their relationships with other actors in the international system'is complicated
by contemporary international legal regimes. International organizations, multinational co-
operations, dispute settlement bodies, non-governmental organizations are all“part of the
international system and they can affect the system.

Therefore, the main research question of this section demands’an understanding of the
impacts of actors of international investment law for changing cenditions of globalization and
the new shapes of their roles. To this end, this study focuses on the,changing roles of actors in
international law — specifically public international organizations —in thé contemporary world,;
and their impact on investor-state dispute settlement (ISDS) system. In order to make this
analyses, the actors of international investment law and theirreles'will be discussed. Secondly,
the contemporary roles of ISDS institutions will be examined. Lastly, the on-going reforms and
possible future impacts on the ISDS will be diseussed.

2.1 Actors of Internationalilnvestment Law
2.2 Impact of International Organizations International Investment System
3 Changing Function of International Investment Law

The currentsinvestor-state “dispute settlement (ISDS) system need for consistency,
coherence in international investment law but fails to provide solutions in itself and misses the
bigger pictureand ignores the'realities and nature of the international investment law. On the
other hand,~a mare consistent and coherent international investment law regime can be
sustained, as with reforms,plus with the integrity of other actors in the regime and supportive
policies.

The actors in the international investment law regime are home-states and host-states,
therefore they are sovereign actors in international law, foreign investors and dispute settlement
bodies. Disputes and their settlement, make up a challenging aspect of the international
investment law regime.

Accordingly, this part aims to discuss the question “What will be the risks and
advantages of changing functions of international investment regime for stabilizing
international investment regime and global economic crisis?”” Therefore, this part will mainly
analyse reflections global function of international investment law and the suitability of the use
as a stabilizer.

3.1 Function of International Law
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3.2 Impact of International Investment Law on Global Economic System

4 Conclusion

Although the term international organization is a new term, international organizations
have been in existence throughout history. Albeit, international organizations are still key
players after sovereign states in maintaining the international rule of law in the international
environment, other international institutions have growing influence in international law.

Sovereign states and investors are major players and their determination —on these
issues- is the key. Other actors, such as UNCITRAL, dispute settlement4nstitutions, have
important roles in highlighting the problems and possible future malfunctions. International
institutions, especially dispute settlement institutions, and arbitratorstare equally important
because issues and criticisms relating to consistency and coherence generally-arise,at that stage.
As such, they play a significant role in creating consistent and coherent,and so also predictable,
reliable and sustainable, international investment law.

Keywords: investment, global economic order, international law:
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EVALUATION OF MARRIAGE-LIKE LIFE MODELS FROM FEMINIST LAW
PERSPECTIVE

Necla OZTURK?¢, Derya COSKUN?’

Although marriage as an institution is regulated in the Turkish Civil Codg, the definition
of marriage is not included in the law. Marriage is defined by Doctiring of Turkish Civil Law
as the unification of the wills of two people of different sexes in accordance with the conditions
required by law to establish a full and continuous life partnership?4Zeykliler, Havutcu: 2002,
222). However, the dynamics of social norms as a result of modeérnization has changed and due
to these changes, marriage-like life models, which are an alternative 1o traditional marriage,
began to emerge. In this group, it is possible to considerssingle couples who have the will to
start a family and who prefer to live together without realizing the legally accepted form of
marriage of two persons of sexes.

In Turkey marriage-like life models issbasicallysexistant in two ways; first and most
common one is of copules with imam marriage -which is seen.commonly as a form of religious
agreement- and couples without either civil or imam marriage. While these associations, which
are seen as alternatives to marriage in many\countries in the USA and Europe, are legally
protected to some extent, they are not legally and,socially accepted in our country. Therefore,
the subject was preferred and conSidered worthy of‘examination.

In our country, marriage-like relationships is a social fact, but it lacks legal
protection and this creates’serious grievances. It is observed that this type of relationships lead
to various problems far the individuals ‘inyterms of economic, social and cultural as well as
legal. The aim of this study is.te-evaluate the legal and sociological aspects of individuals who
prefer marriage-like-coexistence madels in the context of gender.

Keywords:amarriage, marriage-like life models, feminist law

EVLILIK.BENZERI BIRLIKTE YASAM MODELLERININ FEMINIST HUKUK
PERSPEKTIFINDEN DEGERLENDIRILMESI

Evlilik kurumu, Tiirk Medeni Kanunu’nda diizenlenmekle birlikte Kanunda evlenmenin
tanima yer verilmemistir. Tlirk Medeni Hukuk Doktrininde evlenme, su sekilde tanimlanmustir;
“cinsiyetleri farkl iki kisinin iradelerinin, tam ve siirekli bir hayat ortakligi kurmak iizere,
hukukun aradigi kosullara uygun olarak birlesmesidir” (Zevkliler, Havutcu: 2002, 222). Ancak
toplumsal degisimle birlikte geleneksel evlilige alternatif olan evlilik benzeri yasam modelleri

%Assoc. Dr. Akdeniz University, Faculty of Law, Head of Private International Law Department,
ozturknecla@akdeniz.edu.tr
37 Akdeniz University, Women's Studies and Gender, Graduate Student, deryaacoskunn@gmail.com
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goriilmeye baglanmistir. Aile kurma iradesine sahip, bekar, farkli cinsiyetten iki kisinin
hukuken kabul edilen evliligin sekli unsurlarin1 gerceklestirmeksizin birlikte yasamay1 tercih
eden ciftleri bu grupta degerlendirmek miimkiindiir.

Tiirkiye’de evlilik benzeri yagsam modelleri, halen geleneksel olarak varligini siirdiiren
imam nikahl1 birliktelikler ve dini ya da resmi nikdh olmaksizin birlikte yasama seklinde
kendini gostermektedir. ABD ve Avrupa’da birgok iilkede evlilige alternatif olarak goriilen bu
birliktelikler hukuken belli 6l¢iide korunmakta iken iilkemizde hukuken ve sosyal olarak kabul
gormemektedir. Bu nedenle tercih edilen konu incelenmeye deger goriilmiistiir.

Ulkemizde evlilik benzeri beraberlikler sosyal bir gercek olmakla birlikte hukuksal
korumadan yoksundur ve bu durum ciddi magduriyetler yaratmaktadir. Busbirlikteliklerde
bireylerin hukuksal problemlerinin yaninda ekonomik, sosyal ve kiiltlirel agidan da
olumsuzluklarla karsilastiklar1 goriilmektedir. Bu bildirinin amaci evlilik benzeri birlikte
yasam modellerini tercih eden bireylerin hukuki ve sosyolojik durumlafinuele alarak toplumsal
cinsiyet baglaminda degerlendirmektir.

Anahtar Kelimeler: Evlilik, Evlilik benzeri birlikte yasam modelleri, feminist hukuk.

DUZELTME: KAYNAKCA EKLENMELI
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THE EFFECT OF HEALTH REPORTS ON THE TERMINATION OF
EMPLOYMENT AGREEMENTS

Eda KARACOP3#

An employment relationship is basically a contractual relationShip whereby an
employee undertakes to work in compliance with the orders and instruetions of an employer
and, in return, the employer agrees to pay to the employee. In order‘toperform a work, the
employee should have the necessary skills and knowledge and be_competent innthis respect.
Competence is regarded as professional and physical competenge. In‘this context, employees’
being in a state of complete well-being spiritually, socially and physically is closely related
with their competence to duly fulfill their duty to perform a work since health of employees
makes a direct impact on the employment relationship and the efficiency thereof.

In this extent, the law stipulates that, on certain conditions, the employment agreement
of an employee who has a physical incompetence due to health problems can be terminated.
The incompetence arising from health problems can both'constitute a just cause and be regarded
as a valid cause for the termination of the employment agreement. The Labour Law no. 4857
regulates the immediate termination of an employment agreement for health-related reasons in
the presence of certain condititions which are'separate from yet in parallel with each other for
employees and employers. Similagly, Article 18 of the,lsabour Law stipulates that incompetence
can be regarded as a valid cause.‘In case of termination for valid cause, the adverse impacts of
the health problem in the progress of the work are taken into consideration. In the reasoning of
the article containing thehexamples of\incompetence; employees’ obtaining health reports
frequently or sickness which does not ‘make employees disabled to work at a degree not
constituting a just causesbut.affeeting the performance of the work is stipulated as a valid cause
for termination.

Thisstudy aims, to ideatify‘the effect of an employee’s health condition, which is the
intersection, point,of the science of medicine and the labour law, on the termination of an
employment agreement. In_this extent, the effect of an employee’s incompetence determined
by means ef health reparts’on the working life has been analyzed within the scope of termination
of employment contracts, by utilizing national regulations, the definitions of the World Health
Organization and the Appeal Court decisions.

Keywords: Termination of Employment Agreement, Physical Incompetence, Health
Problems, Just Cause, Valid Cause.
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SAGLIK RAPORLARININ i$ SOZLESMESINIiN FESHINE ETKIiSi

1 Giris

Is s6zlesmesi bagimlilik unsuru cercevesinde iscinin is gdrme edimini yerine getirmesi
karsilig1 isverenin isciye iicret ddemesi ile kurulan sézlesmesel iliskiyi ifade etmektedir. Is¢inin
is gorme edimini yerine getirebilmesi i¢in yeterli olmasi 6nemli bir unsurdur. Yeterlilik genel
olarak bir isin yerine getirilebilmesi i¢in gerekli olan sagliga, yetenege ve bilgiye sahip olmay1
ifade eder. Isci isi goriirken fiziki olarak da yeterli olmalidir. Fiziki yeterliligin basinda is¢inin
isi yapabilecek sagliga sahip olmasi gelmektedir. Bu yoniiyle ruhsal, sosyal ve bedensel saglik
ile caligma hayat1 yakin iligki icindedir.

Calismanin amacini da tip bilmiyle is hukukunun kesisim noktasini olusturan is¢inin
saglik durumunun is sézlesmesinin sona ermesindeki etkisinin belirlefmesi olusturmaktadir.
Bu kapsamda 6ncelikle yetersizlik kavrami ile fesih kavramlari tanimlanacak; iscinin saglik
problemlerinin tespiti ile is iligkisinin sona ermesindekig“etkisi degerlendirilecektir.
Degerlendirme yapilirken ulusal mevzuat, Diinya Saglik Opgiitii'niin tanimlar1 ile Yargitay
kararlarindan yararlanilacaktir.

Saglik raporlari is iliskisinin bir ¢ok agamasinda’etkili olmaktadir. Bu yoniiyle konunun
genisligi dikkate alinmis ve kapsam sinirlamasi yapilmistir. Iscinin saglik"problemleri sonucu
ortaya ¢ikan fiziki yetersizligi ve bunun sonucunda is s6zlesmesinin feshi ise ¢alismanin genel
kapsamin1 olusturmaktadir.

2 Yetersizlik Kavrami ve Fesih Kavrami

Iscinin saglik raporlariningds sézlesmesininnfeshine etkisi degerlendirilirken dncelikle
yetersizlik ve fesih kavramlarinin agiklanmasi gerekmektedir. Yetersizlik kavrami genel olarak
yeterlilik ile agiklanmaktadir Yeterlilik ise bir seyin meydana getirilmesi i¢in gerekli sartlara
sahip olmay1 ifade etmektedir. Yetersizlik de bu sartlardan biri veyahut birkacinin eksikligini
ifade eder.

2.1 Yetersizlik

Isshukukunda yeterlilikiscinin isin yapilmasi igin gerekli olan sartlara sahip olmasi
olarak tdnimlanmaktadir. Is¢inin yetersizligi ise beceri, bilgisi, performansi bakimindan is¢inin
caligabilmesi i¢in arananartlar1 haiz olmamasidir. Yetersizlik mesleki olabilecegi gibi fiziki
de olabilir. Mesleki yetersizlik is¢inin veriminin diisiik olmasini ifade etmekteyken; fiziki
yetersizlik is¢inin sagligi, yast gibi hususlar bakimindan yetersizligine iligkindir.

Diiya Saglik Orgiitii sagligi, hastalik veya sakatligin olmamasi durumu yaninda
bedenen, ruhen ve sosyal olarak tam bir refaha sahip olma durumu seklinde tanimlamaktadir=®
(Yamakoglu, 2016: 27-28). Kisinin ruhsal, bedensel ve sosyal olarak saglikli olmamasi ¢alisma
iliskisini dogrudan etkiler ve bu yoniiyle iscinin saghgi fiziki yetersizligi kapsaminda
degerlendirilmektedir.

39 http://apps.who.int/gh/bd/PDF/bd48/basic-documents-48th-edition-en.pdf#page=1, 05.09.2019

.. a4
InGlobe Academy | Congress Publications i



&&:ﬁ/
' October 10-12, 2019 Konya Abstracts Book LAWPOS
2.2 Genel olarak Fesih

Genel olarak fesih tek tarafli irade beyaniyla is iliskisini sona erdiren bozucu yenilik
doguran hak olarak tanimlanmaktadir (Celik vd., 2017:418, Savas, 2012:24). Fesih kars1 tarafa
ulastig1 anda sonug dogurur (Siizek, 2014:510). 4857 sayili is Kanunu (“fs Kanunu ) feshi iki
cesitte diizenlemektedir. Bunlardan ilki siireli fesih olarak adlandirilmakta ve hem is¢i hem de
isveren igin is iliskisinin ihbar siirelerine uyulmak suretiyle feshini éngérmektedir. ikinci fesih
tiirii ise hakli nedenle derhal is sdzlesmesinin feshidir. Hakli fesih nedenleri Is Kanunu’nda hem
isveren hem de is¢i i¢in dngoriilmiistiir. Bu hallerin varliginda is iliskisinin devami her iki taraf
acisindan da beklenemeyeceginden fesih derhal sonu¢ dogurmaktadir.

3 iscinin Saghk Problemleri Sonucu Ortaya Cikan Yetersizligi

Is Kanunu’nda calisma hayatina etkisi dikkate almarak saglike problemlerinin soz
konusu olmasi durumunda is sdzlesmesi taraflarinin fesih haklarini dizenleyen hiikiimler
ongoriilmiistiir. Is Kanunu’nun 24. maddesinin 1. fikrasinda isci igift saglik problemlerinin hakli
neden olusturdugu durumlara yer verilmisken; 25. maddémin 1. fikrasinda da isveren
bakimindan is¢inin saglik problemlerinin hangi durumlarda hakli_medenle fesih gerekgesi
olabilecegi diizenlenmektedir. Yine Is Kanunu’nun 18sMmaddesinde iscinin saglik durumuun
bazi sartlarin varliginda yetersizlik kapsaminda gegerlinedenle fesih sonuewdoguracag: hiikiim
altina alinmistir.

3.1 Hakh Nedenle Fesihte

Is Kanunu m.24/1 uyarinca is¢i soz Kenusu “isin yapilmasi saghgi ve yasayist icin
tehlike olursa” veya “siirekli olarales.akindanvexdogrudan goriistiigii isveren veya bir baska
is¢i bulasict yahut isi ile bagdasmayan bir hastaliga tutulmussa” is sozlesmesini derhal
feshedebilir. Doktrinde sackifan hastaligi is¢inin isiyle bagdasmayan hastaliga ornek olarak
verilmektedir (Demir, 2018:400). Aynnsekilde isveren de m.25/1 uyarinca, “ig¢inin kastindan
veya derli toplu olmayan yasayisindan-yahut ickiye diiskiinliigiinden dogacak bir hastaliga
yvakalanmasi veya engelli hdle_gelmesi durumunda, bu sebeple dogacak devamsizligin ardi
ardina ti¢ iy glindinveya bir ayda bes is giiniinden fazla siirmesi” veya “iscinin tutuldugu
hastaligin tedavi edilemeyecek itelikte oldugu ve igyerinde c¢alismasinda sakinca
bulundugunimn sSaghk »Kurulmea” saptanmasi durumunda” 1s sézlesmesini hakli nedenle
feshedebilmektediraflgili hitkme sadece iscinin kasti ile sebep oldugu hastalik hali girmektedir
(Mollamahmutogluwd., 2024: 741-742). Aids, kanser hastaliklar1 ve psikoz grubundan olan
ruhsél bozukluklar Yarguay kararlarinda tedavi edilemeyen hastaliklar olarak yer almaktadir
(Erttirk, 2002:2-3; Stimer, 2007: 68).

Bunun digida, is¢inin kendi kusurundan kaynaklanmayan hastalik, kaza, dogum ve
gebelik hallerinde devamsizliginin bildirim siirelerini alt1 hafta gegmesi durumunda igveren
iscinin is sdzlesmesini hakli nedenle feshedebilecektir®:. Ongoriilen donemde is sozlesmesi
askidadir (Stizek, 2014: 687). Yine isci psikolojik tacizinden kaynakl bir hastaliga yakalanmig
ve siire sartin1 gergeklestirmisse, isverenin hakli nedenle fesih hakki bu durum i¢in s6z konusu
olmayacaktir (Zeytinoglu, 2016: 156).

3.2 Gecerli Nedenle Fesihte

“0Yarg. 9. HD., 09.04.2007, 2006/35881 E., 2007/9896 K.; Yarg. 9. HD., 11.05.2009, 2008/400 E., 2009/12975;
Yarg. 9. HD., 27.04.2011, 2009/10573 E., 2011/12502 K.
“Yarg. 9. HD., 21.12.2011, 2009/31114 E., 2011/49075 K.
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Iscinin sik sik hastalanmasi, isini gerektirdigi sekilde yapmasini devamli suretle

engelleyen hastaliga tutulmasi halleri ise gecerli fesih nedenlerinde yetersizlige drnek olarak Is

Kanunu’nun 18. maddesinin gerekcesinde yer almaktadir. Is¢inin sik sik rapor almasi ise

davraniglarindan kaynaklanan gegerli sebep olarak ifade edilmektedir. Saglik raporlari yahut

hastalik halinin gecerli fesih nedeni olarak kabulii ancak igsyerinde olumsuzluklara yol agmasi

ve isin normal isleyisine zarar vermesi halinde miimkiindiir (Odaman, 2003: 30; Keser, 2016:

162).

4 Sonuc¢

Saglik raporlari ve isginin hastaligi genel olarak is sozlesmesinih feshine konu
olabilmektedir. Bu noktada dikkat edilmesi gereken husus fesih hakki doguran bir rapor halinin
mevcut olup olmadiginin belirlenmesi ve akabinde durumun hakli nedenle fesih mi yoksa
gecgerli nedenle fesih kapsaminda mi degerlendirileceginin belirlenmesidir. Belirleme
yapilirken devamsizlik siiresi, is¢inin raporlarina konu hastaligi vems,ile isyerindeki etkisinin
boyutunun dikkate alinmas1 gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler: Is Sozlesmesinin Feshi,/Fiziki Yetersizlik, Saglik Problemleri,
Hakli Neden, Gegerli Neden.
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ABD’NIN “SIFIR TOLERANS” POLITIiKASI: BIR “SUC” OLARAK iLTICA VE
GOC

Segih TEKIN*

Giintimiizde ABD-Meksika siniri, yalnizca Meksika ve Orta Amerika iilkelerinden
ABD’ye ¢esitli nedenlerle gb¢ etmek veya siginmak isteyenler icin degil Afrika, Asya ve
Avrupa’nin ¢esitli lilkelerinden gelerek ABD’ye iltica etmek isteyenlef iginbingecis noktasidir.
ABD yonetimi, Meksika ile olan sinirin1 XX. yiizyilin baslarindansbu, yana ¢esitlirdonemlerde
insan ve hayvan geg¢isini engellemek gibi nedenlerle belirli noktalarda bariyerle kapatmistir.
Meksika’dan ABD’ye yasa dis1 girisleri 6nlemek amaciyla sinra duvar Oriilndesi projesi
1990’larda baslatilmistir. Nisan 2018 itibariyle ise ABD-Meksika sinirinda uygulanmaya
baslanan “Sifir Tolerans” politikasi, sinir1 yasal olmayafi yollardan gecerek ABD’ye giris yapan
tim yabancilarin goz altina alinmalarin1 ve sinir digi edilmeleri talebiyle mahkemeye sevk
edilmelerini 6ngormektedir. Yetiskinlerin cocuklarla bitlikte ABD’ye giris yaptigi durumlarda,
cocuklarin yaslar1 ka¢ olursa olsun goz altuia alihan“yetiskinlerden ayri tutularak gdzetim
merkezlerine konulmalari kararlastirilmistirf Temel insan haklamnin yani sira iltica hakkini ve
cocuk haklarini goz ardi eden bu politika, ABD i¢inden ve disindan gesitli kesimlerin tepkisini
cekmistir. Bu calisma; ABD’nin Meksika simirinda siginmacilara ve diizensiz gdé¢menlere
yonelik olarak uyguladig: “Sifir Telerans™ politikasini nedenleri, ortaya ¢ikisi ve halihazirdaki
sonuclar1 agisindan degerlendizmektedir. Caligma, tlkenin “Sifir Tolerans” politikasinin iltica
hakkina ve go¢ yonetimine¢yonelik, uluslararasi ve ulusal diizeydeki hukuki diizenlemeler
yerine lilke i¢i siyasal yapmin dinamikleri ve i¢ politikadaki gelismeler ile ulusal ekonomi ve
giivenlik politikalar1 baglaminda sekillendigini ortaya koymaktadir.

Anahtaf Kelimeler: Sifir Tolerans Politikasi, ABD, Meksika, Cocuk, Iltica, Go¢

INGILIZCE ABSTRACT, INGILIZCE BASLIK VE KAYNAKCA EKLENMELI

2 Dr. Ogr. Uyesi, Necmettin Erbakan Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Uluslararas: Iliskiler Boliimii,
segahtekin@gmail.com
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TAX PURSUE AND TAXATION OF YOUTUBERS

Or¢un AVCI*

1 Introduction

Nowadays, with the rapid spread of internet access, it is observed that individuals spend
most of their time on the internet. YouTube, a video sharing site, is @ne of the platforms in
which individuals show great interest. With the growing number” of “YouTube users, the
advertising market has been showing great growth in recent years®The nature of the earnings
of YouTubers who upload content to YouTube and who follew YouTubers and watch their
videos have started to be crucial. In this study; the earning of YouTlubers, the type of earning
and tax follow-up are evaluated.

2 Concept of YouTuber and Earning through,YouTube

YouTube is one of the most recognized video sharing sites. YouTube was founded in
2005 in the United States by three former PayPal employees Jawed Karim, Chad Hurley and
Steve Chen to watch the programs they missed\on television (Lister et. al., 2009: 226). Through
YouTube, standard web browsers and an average internet speed are used to upload and view
videos for people who don't havea@ lot of technical’knowledge (Burgess & Green, 2018: 6).

The concept of YouTubersisidefined natural persons who produce video content to be
broadcast on video sharing platforms.and receive certain advertising revenues as a result of
determining the watching ratio of theseyvideos (Yildiz, 2019). YouTube's reach to large
audiences, the presence of YouTubers who broadcast videos in different fields attracts the
attention of comumercial,“agricultural and professional owners who want to advertise their
brands (Ugar, 2019: 139). Companies that want to reach the consumer in line with the
opportunities offered by YouTube, in fact, lead to a new profit without realizing it. Companies
that want to evaluate the operational cost minimization offered by YouTube (brands leading to
product differentiation) prefer to advertise to reach a large number of customers via the internet.
Content producers, namely YouTubers, have tried to maximize the number of followers and
views through their exceptional content which they upload to the YouTube platform and
ultimately aim to get ads in the videos upload. At this point, YouTube has an effect on
advertisers, bringing together brands that want to advertise by acting as a market maker, and
Youtubers who want to get ads in their videos and ultimately generate revenue. This activity of
the YouTube platform, in turn, leads to an essentially profit share (Yildiz, 2019).

43 Assist. Prof. PhD, Aksaray University, Faculty of Economics and Administrative Sciences, Department of Public
Finance, orcun.avci@outlook.com
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3 Taxation and Type of Earnings through YouTube

The determining type of earnings of natural persons namely YouTubers via YouTube is
controversial under the Income Tax Law No. 193. According to article 1 of the Income Tax
Law; “Income of natural persons is subject to income tax. Income is the net amount of earnings
and revenue of a natural person during a calendar year.” The elements of income are 7 items
in article 2 of the related law. Therefore, the income included in these types of income is the
subject of income tax. carrying out further activities with this activity, video monitoring
condition of withdrawal abroad in Turkey, such as the case when under the age of 18 will not
prevent the taxation of income obtained (Ugar, 2019: 150).

We deal with an important distinction in the taxation of the earnings of XYouTubers. If a
YouTuber or an individual, on his own, is connected to an employer and without a commercial
organization to create a content by putting out his labor, the element of labor rather than capital
will be at the forefront. With a different discourse, content producers«€onstruct the content in
their own imagination and produce an original work. Therefore, the gain fromnthis content,
which reaches a certain popularity and reaches a sufficient number‘of views, is not acemmercial
earning but a self-employment income. YouTubers will also meetithe requirement of regularity
by publishing content multiple times at a random time. Consequently; producers of such content
will be subject to tax in accordance with the provisions ofithe Income Tax Law on self-
employment income. From a different perspective, content producers whowant to make a profit
through YouTube, if they use a variety of shooting equipment or video shooting techniques in
their content or receive services such as editing, 'montage, dubbing, effects from the will of
people or institutions with different areas of @xpertise and the, capital element will come to the
forefront. In addition, the content producerichannel, with the motive of earnings, loads more
than one content. In this way, the continuity element, laborscapital element and earning element
will be realized in determining the gemmercial €arning. As a result, the acquired income; will
be subject to tax in accordance with the provisions‘ef'commercial income, and even if there is
no profit, a taxpayer shall beestablished and a declaration shall be made in accordance with
article 85 of the Income Tax Law (Yildiz, 2019).

4 Tax Pursue ofyYouTubeérs

Internet‘advertising space on their pages, videos or enters into pulling their software
with mobile“applications fram=Turkey, followed by both the Presidency of Revenue
Administration everyone whe generate advertising revenue from different countries around the
world«The administration, which acts very sensitive in this regard, tries to collect the income
taxdromthe taxpayersthrough a strict follow-up mechanism.

5 Conclusion

The methods of earning changes with technological development. YouTubers are also
part of this change and transformation. Especially in print and visual media, YouTubers'
earnings are increasing with each passing day. This situation brings to mind the question of the
declaration of earnings and the type of earnings which they gain. It is generally considered as a
commercial earning because the capital element is dominant. However, non-taxation of these
income, which is in the scope of commercial earning, with the withholding method, jeopardizes
the collection of tax receivables. The start of tax follow-up on this platform, which includes
high amounts, shows that the tax administration attaches importance to this issue. However,
legal regulations are required to ensure effective taxation of the earnings of YouTubers.
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YOUTUBER’LARIN VERGILENDIRILMESI VE VERGI TAKIBI

1 Giris

Giliniimiizde internet erisiminin hizla yayilmasi ile birlikte bireylerin vaktinin ¢ogunu
internette gecirdikleri gdzlemlenmektedir. Video paylasim sitesi olan YouTube da, bireylerin
yogun ilgi gosterdigi platformlardan biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Giindefi giine kullanicisi
artan YouTube ile reklam pazari son yillarda biiyiik bir gelisim gostermektedir. YouTube’a
icerik yiikleyen ve yiikledigi icerikleri ile belirli izlenme ve takipg¢i sayaSina ulasip kazang elde
eden YouTuber’larin elde ettikleri kazancin mahiyeti 6nem arz etmeye baglamigtir. Calismada;
YouTuber’larin kazang elde etmesi, elde edilen kazancin tiigii™venytiriitiilen “vergi takibi
degerlendirilmistir.

2 YouTuber’hik Kavrami ve YouTube Aracih@iyla Kazanc Elde Etme

YouTube, en ¢ok taninan video paylasim sitelerinden biri olarak Karsimiza ¢ikmaktadir.
YouTube, 2005 yilinda ii¢ eski PayPal calisanwolanJawed Karim, Chad Hurley ve Steve Chen
tarafindan televizyonda kagirdiklar1 programlari, yenidempizlemek igin Amerika Birlesik
Devletleri’'nde kurulmustur (Lister vd., 2009: 226). YouTube aracilig: ile, standart web
tarayicilar1 ve ortalama bir internet hiz1 kullanilarak, ¢ok fazla teknik bilgiye sahip olmayan
kisilerin video yiiklemeleri, yayinlamalar1 ve goriintiilemeleri saglanmistir (Burgess & Green,
2018: 6).

YouTuber’lar; video paylasim platformlarinda yayinlanmak {izere video igerikleri
iireten, bu videolarin izlenme oranlarinin tespiti sonucunda belirli reklam gelirleri elde eden
gergek kisiler seklinde tanimlamaktadir (Yaldiz, 2019). YouTube’un genis kitlelere ulasmasi,
farkli alanlarda video ¢eken ve yayimlayan YouTuber’larin bulunmasi, kendi markalarinin
reklamin1 yapmak isteyen ticari, zirai ve mesleki faaliyet sahiplerinin de dikkatini ¢ekmektedir
(Ugar, 2019: 139). YouTube’un sundugu imkanlar dogrultusunda tiiketiciye ulagsmak isteyen
firmalar, aslinda farkinda olmadan yeni bir kazang elde etme yolu agmaktadir. YouTube’un
sundugus” islemsel’ maliyet, minimizasyonunu degerlendirmek isteyen firmalar (iiriin
farkldagtirmasina giden markalar), internet kanaliyla ¢cok sayida miisteriye ulagsmak adina
reklam verme yolunu tefcih etmektedirler. Igerik iireticileri yani YouTuber’lar ise, YouTube
platformuna‘yiikledikleri sira dis1 igerikleri sayesinde takip¢i ve izlenme sayilarini maksimize
etme ve sonugta yiikledikleri videolarin i¢inde reklam alma ¢abasi igindedirler. Iste tam da bu
noktada YouTube devreye girmekte, sanki bir piyasa yapicist gibi hareket ederek reklam
vermek isteyen markalarla, yiikledikleri videolarin i¢inde reklam yayinlatmak ve de sonugta bir
gelir elde etmek isteyen Youtuber’lar1 bir araya getirmektedir. YouTube platformunun bu
faaliyeti ise, 6ziinde bir kazang paylasimina yol agmaktadir (Yildiz, 2019).

3 YouTube Araciigiyla Elde Edilen Kazancin Tiirii ve Vergilendirilmesi

YouTube iizerinden igerik paylasimi yontemiyle kazang elde eden gercek kisilerin yani
diger bir ifadeyle YouTuber’larin kazanglariin 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu bakimindan
hangi kazang tiirline girdigi tartisgma konusu olmaktadir. Gelir Vergisi Kanunu’nun 1.

.. 4
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maddesine gore; “Gergek kigilerin gelirleri gelir vergisine tabidir. Gelir bir gercek kisinin bir
takvim yili iginde elde ettigi kazang ve iratlarin safi tutaridir.” Gelirin unsurlan ise, ilgili
Kanun’un 2. maddesinde 7 bent halinde belirlenmistir. Dolayisiyla s6z konusu kazang tiirlerine
dahil olan gelirler, gelir vergisinin konusuna girmektedir. Bu faaliyetin baskaca faaliyetler ile
ylriitiilmesi, videolarin Tiirkiye’de izlenmesi sartiyla yurt disinda ¢ekilmesi, 18 yasindan kii¢lik
olunmas1 gibi durumlar elde edilen kazancin vergilendirilmesine engel olmayacaktir (Ugar,
2019: 150).

YouTuber’larin elde ettigi kazancin vergilemesinde Onemli bir ayrim ile
karsilagsmaktayiz. Eger YouTuber; bireysel olarak, kendi basina bir isverene bagli ve ticari bir
organizasyon kapsaminda olmadan emegini ortaya koyarak bir igerik olusturuyorsa sermayeden
ziyade emek unsuru 6n planda olacaktir. Farkli bir sdylem ile igerik iiretigileri kendi hayal
diinyalarinda s6z konusu igerigi kurgulamakta ve sonunda ortaya 6zgiin 'bir eser ortaya
koymaktadirlar. Dolayisiyla belirli bir popiilariteye ulasip yeterli izlenme sayilarina ulasan bu
icerik nedeniyle elde edilen kazang ticari kazan¢ olmayip serbest meslek Kazanci olacaktir.
YouTuber’lar rastgele bir zamanda birden ¢ok kez icerik yayinlamakla mutadlik sartin1 da
yerine getirmis olacaklardir. Neticede bu sekilde kazang saglayan.igerik ireticileri Gelr Vergisi
Kanunu’nun serbest meslek kazancina doniik hiikiimlerine gore vergiye tabi olacaktir. Bagka
bir acidan bakarsak, YouTube vasitasiyla kazang elde_etmek isteyen icerik iireticileri, eger
olusturduklar igeriklerde ¢esitli cekim ekipmanlar1 ve€ya video ¢ekim teknikleri kullanirlarsa
ya da degisik uzmanlik alanina sahip kisi veya kurumlardan kurguy montaj, dublaj, efekt gibi
hizmetleri alirlarsa yapilan faaliyette sermaye unsuru 0n plana gegecektir. Ayrica igerik tireticisi
kanalinda, kazang elde etme giidiisiiyle hareket ederekhbirden fazla igerik yiiklemektedir.
Boylece ticari kazancin tespitinde aranan siireklilik unsuru, emek-sermaye unsuru ve kazang
saglama unsuru gergeklesmis olacaktir. SOnug¢ olarak iktisap edilen kazang; ticari kazang
hiikiimlerine gore vergiye tabi olacak, kazang elde etmesg bile miikellefiyet tesis edilip, Gelir
Vergisi Kanunu’nun 85. maddesi geregince beyannamesverilecektir (Yildiz, 2019).

4 YouTuber’larin’Vergi Takibi

Internette kendi sayfasina reklam alén, video ¢ekerek veya kendi yazilimi olan mobil
uygulama ile hem Ttirkiye’dén hem de diinya genelindeki farkl: iilkelerden reklam geliri elde
eden herkes Gelir Idaresi Baskanligi’nin takibine girmektedir. Bu konuda oldukca hassas
davranan idafe, siki jtakip wmekanizmasi ile miikelleflerden gelir vergisini tahsil etmeye
calismaktadir.

5 Sonuc¢

Teknolojik , gelisim ile birlikte kazang elde etme yoOntemleri degismektedir.
YouTuber’lar da bu degisim ve doniisiimiin bir parcasidir. Ozellikle yazili ve gorsel medyada
sikca karsimiza ¢ikan YouTuber’larin kazanglarinin her gecen giin arttig1 géze ¢carpmaktadir.
Bu durum beraberinde elde ettikleri kazancin beyani ve hangi kazang tiirline girdigi sorusunu
akla getirmektedir. Genellikle ticari kazang olarak degerlendirilmesinin sebebi, sermaye
unsurunun baskin olmasindandir. Ancak, ticari kazan¢ kapsaminda olan bu gelirlerin stopaj
yontemi ile vergilendirilmemesi, vergi alacaginin tahsilini tehlikeye diisiirmektedir. Yiiksek
meblaglarin yer aldig1 bu platform konusunda vergi takiplerinin baslamasi ise, vergi idaresinin
bu konuyu 6nemsedigini gostermektedir. Fakat, YouTuber’larin kazanci konusunda etkin bir
vergilendirmenin saglanabilmesi adina yasal diizenlemeler yapilmasi gerekmektedir.
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SOME THOUGHTS ON THE FUTURE OF INTERNATIONAL DISPUTE
RESOLUTION MECHANISMS

Siileyman DOST*

Abstract

As a rule, the disputes arising in the jurisdiction of a state are resolved by the judicial
mechanisms established by that state and the decision is exercised. Hewever, the solution of
international disputes is not so easy. Because there is no centralized fauthority in the
international arena and no authority and judiciary to implement.hese, rules. For this reason,
various mechanisms have been established for the solution of international disputes over time.

It is possible to divide these mechanisms into two groups to achieve international justice.
The first one is the classical jurisdiction mechanisms of publie,law, such as the International
Court of Justice or the International Criminal Court: The second, one“issthe mechanisms of
solution of international trade and investment disputes which predeminate as private law. The
judiciary mechanisms that make up this secopd“group are more successful and dynamic and
have been established according to the win-win principle._Insthis notification, the main
international dispute resolution mechanismsiin the world and a projection about their future will
be tried to be kept.

Keywords: International® disputes, international jurisdiction, international courts,
arbitration, mediation

ULUSLARARASI UYUSMAZLIK COZUM MEKANIZMALARININ GELECEGI
UZERINE BAZI DUSUNCELER

Bir devletin yetki alaninda ortaya ¢ikan uyusmazliklar kural olarak o devletin kurmus
oldugu yarg: mekanizmalar eliyle c¢oziiliir ve karar icra edilir. Ancak uluslararasi nitelikli
uyusmazliklarin ¢6ziimii, bu kadar kolay olmamaktadir. Clinkii uluslararas1 alanda merkezi bir
kural koyucuve bu kurallar1 uygulayacak bir otorite ve yargt organi yoktur. Bu nedenle zaman
igerisinde uluslararasi uyusmazliklarin ¢6ziimii igin ¢esitli mekanizmalar olusturulmustur.

Uluslararasi adaletin saglanmasi igin olusturulan bu mekanizmalar1 iki gruba ayirmak
miimkiindiir. {lki Uluslararas1 Adalet Divani veya Uluslararasi1 Ceza Mahkemesi gibi kamu
hukuku niteligi agir basan klasik nitelikteki yargi mekanizmalaridir. Ikincisi ise tahkim ve
arabuluculuk gibi 6zel hukuk niteligi agir basan uluslararasi ticaret ve yatirim uyusmazliklar
¢oziim mekanizmalaridir. Bu ikinci grubu olusturan yargi mekanizmalar1 daha basarili ve
dinamik olup, kazan kazan ilkesine gére kurulmustur. Isbu bildiride diinyadaki baslica

# Dr. Ogr. Uyesi, Siilleyman Demirel Universitesi, Hukuk Fakiiltesi, suleyman.dost@hotmail.com
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uluslararasi uyusmazlik ¢oziim mekanizmalar1 ve gelecegine iliskin bir projeksiyon tutulmaya
calisilacaktir.

Anahtar Kelimeler: Uluslararasi uyusmazlik, uluslararasi yargi, uluslararasi
mahkemeler, tahkim, arabuluculuk
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ULUSLARARASI iSGUCU KANUNU: GETIiRDiGIi YENILIKLER, UYGULAMADA
YASANAN SORUNLAR VE COZUM ONERILERI

Ayse Nur KARAYEL®, Siilleyman DOST*

Tiirkiye, cografi konumu ve diger sebeplerle ¢ok sayida yabancinin geldigi bir tilkedir.
Yasal olarak Tiirkiye’de bulunan yabancilarin ihtiyaglarimi karsilayabilmesi igin ¢aligmak
zorunda olduklar1 bir gergektir. 2011 yilindan itibaren degisen sartlar, tilkemize giris yapan
yabanci sayisindaki onceden tahmin edilemeyen artis, yabanci yatirrm ve nitelikli yabanci
isgliclinii ¢ekme politikalarinda mevcut diizenlemelerin yetersiz kalmasi gibi nedenlerle, 28
Temmuz 2016 tarih ve 6735 sayili Uluslararas1 Isgiicii Kanunu kabul edilmis ve 4817 sayili
Yabancilarin Calisma izinleri Hakkindaki Kanun yiiriirliikten kaldirilmastir.

Bu bildiride dncelikle, Uluslararasi Isgiicii Kanunu nun getirdigi yenilikler kapsaminda,
uluslararasi isgiicii politikasi, 6n izin sart1 ve turkuaz kart incelenmistir. Ardindan Kanun’un
uygulanmasinda, uygulama birliginin saglanmasi, idari para cezalarinin caydiriciligi,
uluslararasi isgiicli politikasi, nitelikli yabanci isgiicii ¢ekilmesi, vatandas istihdaminin
korunmasi, ¢alisma izni basvurularmmin degerlendirilmesi gibi konularda ortaya ¢ikan bazi
sorunlar orneklerle ele alinmistir. Uygulamada ortaya ¢ikan bu sorunlara ¢oziim baglaminda,
uygulama yonetmeliginin en kisa siirede ¢ikarilmasi, yabancilarin ¢alisma izni basvurularinin
yapilma seklinin degistirilmesi, vatandas istthdamini koruyucu politika gelistirilmesi,
Kanun’da ongdriilen idari yaptirimlarin yeniden gozden gegirilmesi gerektigi iizerinde
durulmustur.

Anahtar Kelimeler: Uluslararas1 isgiicii, yabanci is¢i, ¢alisma izni, 6n izin, istihdam,
isgiicti politikasi
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